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GLOSARIO

ACTIVIDAD: conjunto de operaciones o tareas propias de una persona o entidad.

ALTA DIRECCION: persona o grupo de personas que dirigen y controlan una
empresa. (Decreto 1443 de 2014).

ANALISIS: distincion y separacion de las partes de un todo hasta llegar a conocer
Sus principios o elementos.

CONTRATOS: Es el documento de compromiso del contratante y contratista o
ejecutor de la obra, donde se establecen los derechos y deberes de cada uno.

DIAGNOSTICO: recoger y analizar datos para evaluar problemas de diversas
naturalezas. (Real Academia Espafiola).

GERENCIA DE PROYECTO: disciplina de organizar y administrar los recursos, de
forma tal que un proyecto dado sea terminado completamente dentro de las
restricciones de alcance, tiempo y coste planteados a su inicio.

LICITACION: es un mecanismo utilizado principalmente en el sector publico, que
tiene como objetivo elegir el contratista que ofrezca las mejores condiciones y
garantias para el contratante en lo que refiere al manejo del dinero publico.

LUGAR DE TRABAJO: espacio fisico en el que se realizan actividades
relacionadas con el trabajo, bajo el control de la organizacion (Icontec, 2012).

PLANEACION: hacer plan o proyecto de una accion.
PRESUPUESTO DE OBRA: es una estimacion “antes” de realizar el proyecto.

PROGRAMACION DE OBRA: es una actividad que permite evaluar la duracion de
las actividades de construccion, ordenadas de forma secuencial, que permitira
obtener al final, la duracion total de la ejecucion del proyecto de edificacion.

RECURSO: conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad o llevar
a cabo una empresa.

REGISTROS: documento que presenta resultados obtenidos o proporciona
evidencia de las actividades desempefiadas.
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INTRODUCCION

La gerencia de proyectos en la industria de la construccion toma cada dia mas
importancia, pues se han tenido muy buenos resultados en la coordinacion de
actividades, control de tiempo, asi como en el costo y la calidad en funcion de las
solicitudes del cliente! a partir de una planeacién enfocada en el cumplimiento de
los objetivos establecidos.

El papel del gerente de proyecto es el lineamiento en cada una de las etapas de
este desde su conceptualizacion y desarrollo, hasta la puesta en servicio del mismo
(ciclo de vida del proyecto), por lo que se recalca que la estimacién de los costos de
seguridad y salud en el trabajo no deben tomarse como sobrecostos del proyecto
Sino como aspectos que estan inmersos en el costo total de este. A este respecto,
en las primeras fases (incluso desde la concepcion) se debe realizar el plan de
gestion de los costos, el cual se establece a partir del andlisis y la definicién del
alcance del proyecto. Uno de los resultados hallados es que en el presupuesto de
la obra se debe involucrar, como minimo, la mano de obra, los materiales, las
herramientas y los equipos. Por lo demas, lo anterior es un tema intrinseco de la
seguridad y salud en el trabajo con la que se establecieron algunas disposiciones
sobre higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo segun la Resolucion
2400° y actualmente con el Decreto 1072 de 2015 en su articulo 2.2.4.6.8-
obligaciones de los empleadores®. No obstante, en la mayoria de proyectos no se
realiza un analisis para asignarle una partida dentro del presupuesto.

A nivel mundial este tema ha sido muy importante, por ello se crearon agencias
como la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) que definié estrategias para
gue los trabajadores estén protegidos contra enfermedades y accidentes
resultantes del trabajo que desempefian. Estas reglamentaciones se convirtieron en
un referente ya que en Colombia no se contaba con una estructuracion amplia que
permitiera establecer la incidencia de los costos. Ademas, tampoco se tenia un
indicador que estimara en términos econdémicos la seguridad y salud en el trabajo
asociado a las diversas tareas o etapas de la obra, de forma que se producian los
mal llamados sobrecostos con un impacto negativo en las empresas que no
contemplaban estos.

De otro lado, en la vida profesional se puede evidenciar la disyuntiva de realizar una
administracion eficiente de los temas de seguridad y salud en el trabajo: aunque
hace algunos afios las leyes y normas eran muy generales, no habia claridad ni

! Toma de decisiones del gerente de proyectos, a partir del seguimiento de un proyecto de
construccion. Edgar Sanchez esanchez@uniminuto.du

2 COLOMBIA. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. Resolucién 2400 de 1979. (22,
mayo, 1979). Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad
en los establecimientos de trabajo. Diario Oficial. Bogota, D.C., El ministerio, 1979. 126 p.

3 COLOMBIA. MINISTERIO DEL TRABAJO. Decreto 1072 del 2015. (26, mayo, 2015). Por medio
del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo. Diario oficial. Bogota, D.C.,
2015, No. 49523. 540 p.
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habia responsabilidad por parte de las empresas de cumplir con estas obligaciones.
Hoy en dia es una necesidad y un requisito legal y su buen manejo, ademas de
garantizar su cumplimiento, permitira calcular la afectacion econdémica sobre el valor
total del proyecto.

En consecuencia, durante los ultimos afios las empresas han tenido un mayor
acercamiento a los temas de seguridad y salud en el trabajo en cada uno de los
roles en el sector construccion, desde la gerencia de obra hasta el personal
operativo, y es por esto que se evidencian las falencias en los presupuestos de
seguridad y salud en el trabajo desde la planeacién. Como no se cuenta con
bibliografia ni bases de datos al respecto, los costos asignados no siempre son
reales y aterrizados a los tiempos y a la ejecucion del proyecto, lo que genera
pérdidas en los contratos. A partir de lo anterior se investigara sobre el tema y se
buscara la forma de ayudar a las empresas del sector a prever estos valores que
afectan no solo a la parte econémica sino también al tiempo del proyecto.

De esta forma, la finalidad de este proyecto es obtener un modelo de presupuesto
en seguridad y salud en el trabajo para cada uno de los capitulos que representan
mayor inversion economica y mayor impacto en su implementacion. Frente a esto,
se considera de suma importancia prestar atencion a la cimentacion, la estructura,
la mamposteria, las instalaciones hidraulicas y eléctricas y el cielo raso,
establecidos como los mas comunes en los proyectos de construccion de vivienda.
Es necesario ademas que el analisis de los costos que se presenten se adapte al
tiempo de ejecucion y a las caracteristicas del proyecto con el fin de dar
cumplimiento a los aspectos técnicos y legales.

Por lo anterior, es conveniente que este tipo de proyectos definan un presupuesto
base en donde se detallen los costos directos e indirectos, para que asi la obra se
desarrolle con normalidad y no se deba recurrir al item de imprevistos, capitulo
normal para atender aquellas situaciones que se obviaron en la planeaciéon como la
seguridad y la salud en el trabajo. Pese a que la normatividad legal vigente instituye
una serie de recursos para el SG-SST de todas las organizaciones, se debe
mencionar que no se encuentra informacion en la que se observe cuél es el
presupuesto 6ptimo para el desarrollo de una obra de vivienda, por lo que el
presupuesto estimado no contempla las necesidades reales de las actividades en
obra, como los controles de ingenieria, los entrenamientos, los examenes médicos
ocupacionales, entre otros, lo que hace que en el desarrollo de estas actividades
existan altos indices de accidentalidad, enfermedades laborales y mortalidad, y, a
su vez, esto representa para las organizaciones un aumento en el presupuesto
establecido, ya que deben cubrir pagos por ausentismo, rotaciéon de personal,
reemplazo de trabajadores, etc.

Es entonces que a partir de esta problematica el presente trabajo de grado pretende,
con base en el estudio de tres presupuestos (edificio P, edificio SMC y edificio C-
77) de proyectos de vivienda y encuestas a 10 empresas del sector, determinar las
maneras mas eficaces para implementar un presupuesto en un proyecto y generar

14



un modelo de presupuesto desde la planeacion de la obra, para lograr establecer
los costos de seguridad y salud en el trabajo en los capitulos antes mencionados.

Por dltimo, es de anotar que se investigé sobre el tema en otros paises con la
intencién de identificar los parametros generales que se le dan al presupuesto de
seguridad y salud en el trabajo, y esto puede servir como soporte para las empresas
gue realicen proyectos de vivienda en Colombia.
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1 GENERALIDADES
1.1  LINEA DE INVESTIGACION

La linea de Investigacion es la Gestiébn Econdmica y Financiera en las empresas
constructoras. En la actualidad la mayoria de estas empresas cuentan con un
sistema de gestion de calidad en el que, ademas de incluir el manejo econémico y
financiero, contiene el sistema de gestion de medio ambiente, sistema de gestidon
de seguridad y salud y el sistema de seguridad en la informacion. La integracion de
dichos sistemas supone la adopcién de un nuevo sistema de orientacién de las
empresas con la finalidad de controlar las diferentes variables que tienen influencia
sobre la organizacion. El objetivo de tener un sistema de gestion integral y dindmica
en las organizaciones es mejorar la competitividad de estas frente a otras en el
mercado y brindar un buen producto para los clientes a través de la optimizacion de
los recursos y el mejoramiento de las utilidades.

La industria de la construccion desempefa un papel de gran importancia en la
economia del pais, como se evidencia en la siguiente grafica:

Gréfico 1. PIB construccion edificaciones

DESEMPENO DEL SECTOR CONSTRUCCION EDIFICACIONES INFORME
2018-SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

18,500 10, 0%
" L™
g 18,000
- : B 5, 01
_;‘ 17,500
E 17,00 0,00%
2 165w 5. 00%
I 6, 0
< 10,00 %
] 15,500
b
T a50m - 15,005
3 2014 2005 20060 201 7Pr =
= Cormtrucckon de edificsciones 16,620 16,0€1 18,007 16,127
s w\inriacion PIB 7,0 2.12% 5, 5% 10, 44%

Fuente: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Anélisis demografico y
proyecciones poblacionales de Bogota. Bogota: Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
2017.

El PIB de construccibn estd reportado en precios constantes y serie

desestacionalizada.

Pr: Cifras preliminares; P: Cifras provisionales
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Para lograr los mejores resultados en rentabilidad, se recomienda considerar el
analisis de varios factores que determinan el objetivo del sistema de gestion
econdmica y financiera al momento de implementar este.

De igual modo, durante el afio 2017 el subsector de construccion de obras
residenciales contindo la tendencia en aumento de los activos, pasivos y patrimonio.

Gréfico 2. Principales cuentas del estado de situacion financiera empresas
constructoras

DESEMPENO DEL SECTOR CONSTRUCCION EDIFICACIONES INFORME
2018-SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

E 25.000.000
v
¢  20.000.000
v
© 15.000.000
Wi
2  10.000.000
L.
=  5.000.000
=
2.016 2.017
| mActivo 19.575.809 22.166.156
®Pasivo 13.881.801 15.502.205
Patrimonio 5.694.008 6.663.952

Fuente: SUPERSOCIEDADES. Calculos Grupo de Estudios Econémicos y
Financieros. [En linea]. Disponible en:
https://www.supersociedades.gov.co/delegatura_aec/estructura/Paginas/default.as

pX.
El enfoque principal de esta investigacion se orientara a la gestion de costos desde

su planificacion, estimacion y determinacién de un presupuesto final en el area de
seguridad y salud en el trabajo.

En cuanto al tipo de investigacién, el presente trabajo es analitico y se basa en la
revision de la informacion recolectada tanto de los presupuestos de estudio, como
de las encuestas gque se aplicaran.
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1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Con el transcurso del tiempo todo evoluciona y la sociedad siente la necesidad de
adquirir y mejorar las actividades que realizan para su beneficio. Es importante
resaltar el avance que ha adquirido el campo de la seguridad y salud en el trabajo
en la ejecucion de dichas actividades, por lo que las autoridades competentes han
tenido que desarrollar un marco legal referente a la seguridad y salud en el trabajo
(SST) cuyo pilar sea la prevencion, pues dicha normativa brinda las herramientas
para establecer un Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el trabajo (SG-
SST), en el que, ademas, se describa la forma en la que se van a ejecutar todas
las actividades que se llevan a cabo dentro de un lugar de trabajo y las medidas a
tomar en caso de que se presente alguna eventualidad. Al mismo tiempo, esta
normatividad debe instaurar y definir los recursos para su ejecucion.

Para la elaboracién de esta investigacion se tomaron en cuenta los problemas que
se presentan o el efecto que tiene la no contemplaciéon de un presupuesto en
seguridad y salud en el trabajo en los proyectos de construccion de vivienda porque
es un tema poco explorado. Al no contemplar la estimacion de los gastos que implica
la seguridad y salud en la obra, se generan grandes repercusiones en las metas
financieras de la empresa.

Grafico 3. Comparacion porcentaje CP, porcentaje coste de los accidentes,
porcentaje accidentes en la fase con respecto al total
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Fuente: LOPEZ-ALONSO, M; IBARRONDO-DAVILA, P y RUBIO-GAMEZ, M.
Andlisis de los costes de prevencion en obras de construccién. En: Informes de la
Construccién, junio-septiembre, 2015, vol. 67, no 537. Disponible en:
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http://informesdelaconstruccion.revistas.csic.es/index.php/informesdelaconstruccio
n/article/view/4003/4547.

Las empresas constructoras cada dia deben ser mas competitivas sin dejar de lado
el cumplimiento de los requisitos legales y las normas. Con el aprovechamiento de
recursos como la gerencia de obra, se puede contar con una buena planificacion y
gestion de los costos que ayude a tener un norte con relacion al costo real de un
proyecto visto como un todo, donde no solamente se consideren los materiales y
equipos, sino donde también se incluya a la mano de obra y se le dé importancia a
los recursos econdémicos necesarios para prever los impases de tipo legal y conocer
y tener informacién necesaria que posibilite realizar un andlisis de los costos,
conocer la rentabilidad y el control sobre el presupuesto de seguridad y salud en el
trabajo.

1.2.1 Antecedentes del problema

El sector de la construccion en Colombia se ha caracterizado por tener una baja
productividad en los ultimos afos. Los factores que mas inciden en estos resultados
negativos son la informalidad, la baja calidad institucional y la no implementacion de
buenas practicas de acuerdo con las necesidades del sector productivo.

Pese a que no hay abundancia de estudios respecto a este tema, la informacion
soportada en el Informe de Productividad Sector Construccion de Edificaciones
Camacol 2018 si resulta valiosa. En este se realizaron encuestas a 373 proyectos
de 14 empresas representativas del sector en las que se evaluaron siete aspectos
importantes, entre ellos la seguridad de los trabajadores.
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Gréfico 4. Bloques de Benchmark de productividad, CAMACOL

Fuente: CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION & McKinsey. Estudio
de productividad y riesgos del sector de la construccién de edificaciones. Bogota,
2017.

Por otro lado, el séptimo aspecto evaluado en el estudio de productividad del sector
realizado por CAMACOL* entre los afios 2012 a 2016 y presentado en el 2018 en
lo que respecta a la seguridad de los trabajadores, se determiné que la adopcion de
buenas practicas en seguridad de los trabajadores llega al 91 % y se enfoca
principalmente en el seguimiento de accidentes, incentivos a contratistas para
aplicar las normas y prevencion de accidentes.

4 CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION. Informe de productividad. Sector de
construccion de edificaciones. [En linea]. [2018]. Disponible en:
https://camacol.co/sites/default/files/productividad/INFORME%20DE%20PRODUCTIVIDAD.pdf.
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Gréfico 5. Balance de mejores practicas en seguridad de los trabajadores, Colombia
frente al mundo, CAMACOL
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Fuente: CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION & McKinsey. Estudio
de productividad y riesgos del sector de la construccion de edificaciones. Bogota,
2017.

De las 14 empresas encuestadas, se encontré que la media de accidentalidad esta
en un 6,6 % -numero de accidentes por mes- numero de trabajadores por mes.

La mayoria de las empresas constructoras ha adoptado el Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el trabajo, sin embargo, el costo real de la aplicacion de este
en los proyectos de construccion no se calcula con base en parametros
estandarizados, de forma que la asignacion presupuestal de este rubro se hace con
base en experiencias pasadas o de modo empirico.

No obstante, el enfoque no solamente debe ser hacia la no ocurrencia de accidentes
de trabajo, sino a la proteccion del ser humano como trabajador, que lleve también
a tener el control de los costos que tienen que ver con la seguridad y salud en el
trabajo.
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Gréfico 6. Incidencia de accidentes por compafiia, CAMACOL
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Fuente: CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION & McKinsey. Estudio

de productividad y riesgos del sector de la construccién de edificaciones. Bogota,
2017.

Al respecto, las empresas del sector han tomado conciencia sobre lo importante que
es controlar todos los aspectos que tienen que ver con la industria y en este sentido,
se encuentran en el proceso de implementar y mejorar los procesos de gestion que
permitan tener un mejor control partiendo de una buena planeacién donde se
involucren todos los actores que participan en la ejecucién de los proyectos de
construccion, desde los inversionistas, hasta los contratistas y trabajadores de obra,
teniendo presente también el cumplimiento de la legislacion vigente que existe sobre
el tema.
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Gréfico 7. Adopcion de mejores préacticas en seguridad, CAMACOL
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Fuente: CAMARA COLOMBIANA DE LA CONSTRUCCION & McKinsey. Estudio
de productividad y riesgos del sector de la construccion de edificaciones. Bogot4,
2017.

1.2.2 Pregunta de investigacion

Con la puesta en practica de la gestion economica y financiera enfocada
principalmente a la gestion de los costos en las empresas constructoras, y con base
en la ausencia de bibliografia que indique algin método eficiente para determinar el
valor real de las actividades orientadas a prevenir y manejar los accidentes y
enfermedades laborales, asi como al cumplimiento de la legislacion vigente:

¢,Como se puede establecer un modelo de presupuesto o costo base para la
seguridad y salud en el trabajo en los proyectos de construccién de vivienda?
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1.2.3 Variables del problema

e Econdmica:

-Manejo de los recursos de una forma tal que represente una inversién y que sea
competitivo en el sector.

-Concientizacién de que es mejor prevenir que pagar incapacidades y en casos
graves indemnizaciones.

e Juridica:

-Cumplimiento de la legislacién vigente en el area de seguridad y salud en el trabajo.
eHumana:

-Proteccién al ser humano como trabajador de la construccion.

-Calificacion de la mano de obra.

-Concientizacion de la responsabilidad de cada trabajador y de la empresa.
1.3 JUSTIFICACION

Resulta de gran relevancia tener una mirada a la realidad y a las problematicas que
se presentan en la industria de la construcciéon en Colombia. Es por esto que, a
través de los afios, se han instaurado diferentes mecanismos tanto en la parte
legislativa como en la creacion de instituciones con el propdsito de contar con una
guia y un modelo para efectuar esta actividad laboral de forma 6ptima desde un
punto de vista técnico, econdémico y seguro, pues se debe considerar la existencia
de riesgos para los trabajadores que pueden afectar su desempefio fisico y mental.

El sector de la construccion presenta un alto indice de riesgos: segun estadisticas
de la Federacion de Aseguradores Colombianos (FASECOLDA), las ramas mas
riesgosas por cada 100 trabajadores afiliados son, entre otras, las actividades en
minas y canteras (12,9) seguido de la agricultura, la ganaderia, la caza y la
silvicultura (12,4), y en tercer lugar, las actividades de construccion (8,9)°. Por este
motivo es prioritario implementar todas las medidas a fin de prevenir accidentes en
las obras o enfermedades laborales.

5 FEDERACION DE ASEGURADORES COLOMBIANOS. El sistema de riesgos laborales protege a
los trabajadores del pais. [En linea]. [2019]. Disponible en:
https://fasecolda.com/files/7815/5733/3981/Comunicado._Seminario_Riesgos_Laborales.pdf.
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Grafico 8. Tasa de Accidentalidad vs. Tasa del Sector
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Fuente: SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. Tasa de accidentalidad. [En
linea. [2019]. Disponible en:
https://www.arlsura.com/files/informes_accidentalidad.pdf.

Dados los altos indices mencionados y para cumplir con la normatividad legal
vigente, es necesario que el empleador, dentro del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), identifique los peligros y riesgos en cada
uno de sus proyectos y fases de ejecucion, sin dejar de lado el factor econdmico.
Es importante entonces instituir unas pautas para obtener un presupuesto para la
seguridad y salud en el trabajo en las obras de construccion, algo que actualmente
es imprescindible en el mercado. Por otro lado, estas pautas para un presupuesto
son determinantes para tener un control de costos y que asi no se vean afectadas
las utilidades de las empresas del sector construccion. Se pueden asignar recursos
a los siguientes elementos:

e Condiciones de Trabajo, implementar medidas preventivas y de proteccion
para evitar accidentes y enfermedades laborales.

e Instrumentacion y monitoreo ambiental.

e Personal de Seguridad y Salud en el Trabajo (Profesional e inspectores SST).

e Examenes meédicos (ingreso, trabajo en alturas, exdmenes periodicos,
posincapacidad, egresos).

e Entrenamiento trabajo en alturas.

e Elementos de proteccion personal (EPP).

e Insumos para la demarcacion y sefalizacion dentro del proyecto y del Plan
de Manejo de Tréfico (PMT).

e Materiales y personal para desarrollar el Programa de Orden y Aseo.
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1.4 OBJETIVOS
1.4.1 Objetivo general

Analizar los costos, en los capitulos mas representativos de un proyecto de
construccién de vivienda, desde una perspectiva de cumplimiento de los
requerimientos de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de determinar un valor
estimado para la asignacion del presupuesto requerido a cada actividad del proceso
de construccion de dichos capitulos.

1.4.2 Objetivos especificos

e Estimar un modelo de presupuesto, con criterios minimos en Seguridad y Salud
en el Trabajo

e Analizar el costo de un proyecto de construccion sin SST, con un costo general
de SST y el costo de SST enfocado a los capitulos mas representativos de un
proyecto de construccion

e Comparar el presupuesto de estudio que no tiene contemplado ningan rubro de
seguridad y salud en el trabajo, frente al presupuesto de estudio con el costo con
un solo item de Seguridad y Salud en el Trabajo, y los costos de SST por los
capitulos mas representativos

e Evaluar la utilidad y el retorno de la inversion para un solo proyecto enfocado al
costo general de SST.
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2 MARCOS DE REFERENCIA
2.1 MARCO CONCEPTUAL

ALTA DIRECCION: “persona o grupo de personas que dirigen y controlan una
empresa’s.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APU): es la determinacion de cada uno de
los costos en los que se incurre para realizar una actividad:

Mano de obra.
Herramienta menor.
Equipos.

Materiales e insumos.

CONDICIONES DE SALUD: “el conjunto de variables objetivas y de su autoreporte
de condiciones fisioldgicas, psicoldgicas y socioculturales que determinan el perfil
sociodemografico y morbilidad de la poblacién trabajadora™.

CONDICIONES Y MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO: “aquellos elementos,
agentes o factores que tienen influencia significativa en la generacién de los riesgos
para la seguridad y salud de los trabajadores™.

COORDINADOR DE ALTURAS: “trabajador designado por el empleador capaz de
identificar peligros en el sitio en donde se realiza trabajo en alturas relacionados con
el ambiente o condiciones de trabajo y que tiene su autorizacion para aplicar
medidas correctivas inmediatas para controlar los riesgos asociados a dicho
peligro™.

COSTOS DIRECTOS: son los que estan directamente relacionados con la creacion
de los productos y los servicios del proyecto.

COSTOS INDIRECTOS: son los que no estan directamente relacionados con los
productos y servicios del proyecto, pero si estan directamente relacionados con su
ejecucion.

6 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. Glosario. [En linea). [2020]. Disponible en:
https://www.arlsura.com/index.php/component/kdglossary/?view=glossary&category=5, p. 1.

7 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Definiciones. [En linea]. Disponible en:
http://saludpublicavirtual.udea.edu.co/eva/mod/glossary/view.php?id=4402&mode=author&hook=V
&sortkey=LASTNAME&sortorder=asc&fullsearch=0&page=-1, p. 1.

8 Ibid.

® CENTRAL GROUP. Trabajo en alturas. [En linea]. Disponible en:
http://www.centralgrouptsa.com.co/educen_course/physics-and-philosophy/.
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ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP): “cualquier equipo o
dispositivo destinado a ser utilizado o sujetado por el trabajador, para protegerlo de
uno o varios riesgos y aumentar su seguridad o su salud en el trabajo™°.

ESTIMAR LOS COSTOS: “es el proceso de desarrollar una aproximacion del costo
de los recursos necesarios para completar el trabajo del proyecto™?.

GESTION DEL ALCANCE DEL PROYECTO: incluye los procesos requeridos para
garantizar que la adecuada gestion del proyecto y se refiere a los elementos
requeridos para completar con éxito el trabajo.

GESTION DE LOS COSTOS DEL PROYECTO: “incluye los procesos para
incorporar la politica de calidad de la organizacion en cuanto a la planificacion,
gestion y control de los requisitos de calidad del proyecto y el producto a fin de
satisfacer las expectativas de los interesados™?.

GESTION DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO: “incluye los procesos para
identificar, adquirir y gestionar los recursos necesarios para la conclusion exitosa
del proyecto™s.

ORDEN Y ASEO: “el rendimiento se ve favorecido con sitios de trabajos limpios y
organizados™4.

SEGURIDAD INDUSTRIAL: “la implementacién y desarrollo de programas de
seguridad industrial en los sitios de trabajo disminuyen los riesgos que afectan
negativamente la productividad de la mano de obra"'®.

SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST): “es
una de las herramientas de gestion mas importante para mejorar la calidad de vida
de los empleados de una empresa. Se utiliza de forma amplia en todos los sectores.
Genera grandes beneficios como la prevencion de enfermedades
laborales, ambientes sanos de trabajo y la disminucion de los costos generados por
los accidentes™®,

ACCIDENTE DE TRABAJO: “es todo acontecimiento repentino que suceda por
causa o con ocasion del trabajo que desempefia una persona y que por este hecho

10 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Programa de elementos de proteccion
personal, uso y mantenimiento. Bogota: MINSALUD, 2017, p. 4.

1 MARTINEZ, Isela. Estimacion de costos y estimacion de personal requerido. [En linea]. Disponible
en: https://sites.google.com/site/proyectosmartinezisela/unidad-iii/resu.

12 PROJECT MANGEMENT INSTITUTE, INC. La guia de los fundamentos para la direccion de
proyectos (guia del PMBOK). PMI, 2017.

13 1bid.

14 BOTERO, Luis. Andlisis de rendimientos y consumos de mano de obra en actividades de
construccion. En: Revista Universidad EAFIT, octubre-noviembre, 2020, no. 128, p. 13.

15 1bid.

16 SYSTEM PLUS. Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo. [En linea]. Disponible
en: http://systemplusdecolombia.com/popayan/institucional/sgsst.
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el trabajador tenga una lesion en su cuerpo, se perturben sus funciones, se le
genere una invalidez o incluso el trabajador muera™’.

ENFERMEDAD LABORAL: “es la contraida como resultado de la exposicién a
factores de riesgos inherentes a la actividad laboral o del medio en el que el
trabajador se ha visto obligado a trabajar. EI Gobierno Nacional determinara en
forma periddica las enfermedades que se consideran como laborales y en los casos
en que una enfermedad no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se
demuestre la relacion de su causalidad con los factores de riesgos ocupacionales
sera reconocida como enfermedad laboral, conforme lo establecido en las normas
legales vigentes™8.

2.2 MARCO TEORICO

Cuando se va a realizar un proyecto de construccion sin importar el tipo, tamafio, la
localizacion, etc., una de las primeras preguntas que se deben hacer es ¢,cuanto va
a costar la ejecucion? Es por esto por lo que un profesional realiza un presupuesto
de todas las actividades de obra agrupandolas por capitulos, lo que constituye la
carta de navegacion en el proyecto que tiene como propdsito definir con claridad y
calidad el alcance de cada una de las actividades.

El interés es el de suministrar un recurso necesario para responder a la poblacion
trabajadora respecto a su salud y asi dar cumplimiento a los requisitos legales.
Ademas, el objetivo también es mejorar la calidad de la vida laboral y el
equipamiento necesario para la labor en los controles establecidos en los ambientes
de trabajo, lo que redundara en una claridad de los costos generados.

Los recursos destinados a la seguridad y salud al trabajo tienen el caracter de
inversion béasica y tienden a asegurar el bienestar de todos los trabajadores con
relacion a su trabajo y proteger a la empresa de pérdidas econdémicas. Por lo
anterior, estos costos de seguridad y salud en el trabajo deben ser planificados,
evaluados y ajustados a las necesidades del proyecto de acuerdo con las
condiciones y etapas de su desarrollo.

17 SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. ¢Qué es y qué no es un accidente de trabajo? [En
linea]. [2020]. Disponible en: https://www.arlsura.com/index.php/component/content/article/59-
centro-de-documentacion-anterior/gestion-de-la-salud-ocupacional-/335--sp-8606.

18 MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Enfermedad laboral. [En linea]. Disponible
en: https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/RiesgosLaborales/Paginas/enfermedad-
laboral.aspx.
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Gréfico 9. Monitoreo y seguimiento del Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
mediante El Ciclo Deming: Planear, hacer, verificar, actuar (PHVA)
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Fuente: MINISTERIO DEL TRABAJO. Plan Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo 2013-2021. Bogota: MinTrabajo, 2014, p. 47.

2.3 MARCO JURIDICO

La legislacion colombiana ha estudiado y adoptado medidas que garanticen el
trabajo seguro en las empresas y se ha enfocado en los temas de promocion y
prevencion de los riesgos en la salud de los trabajadores.

Tabla 1. Marco juridico

TIPO NUMERO FECHA EMISOR DESCRIPCION

Por el cual se determinan

Presidente de la la base para la

Decreto 614 1984 Replblica de ~ organizacion y
) administracion de

Colombia :
seguridad y salud en el

trabajo.

Congreso de la

Ley 100 1993  Republicade ~ Por la cual se crea el
Colombia Sistema de Seguridad
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Decreto-
Ley

Decreto

Decreto

Resolucion

Resolucion

TIPO

Resolucion

Resolucion

1295

1542

1772

156

1401

NUMERO FECHA

3673

652

1994

1994

1994

2005

2007

2008

2012

Ministro de
Gobierno de la
Republica de
Colombia,
Delegatorio de
funciones
presidenciales.

Presidente de la
Republica de
Colombia

Presidente de la
Republica de
Colombia

Ministerio de la
Proteccion Social

Ministerio de la
Proteccion Social

EMISOR

Ministerio de la
Protecciéon Social

Ministerio del
Trabajo
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Social Integral y se dictan
otras disposiciones.

Por el cual se determina
la organizacion y
administracion del
Sistema General de
Riesgos Profesionales.

Por el cual se reglamenta
la integracion y
funcionamiento del
Comité  Nacional de
Salud Ocupacional.

Se reglamenta la
afiliacion y la cotizacion
al Sistema General de
Riesgos Profesionales.

Por la cual se adoptan los
formatos de informe de
accidente de trabajo y de
enfermedad laboral y se
dictan otras
disposiciones.

Por la cual se reglamenta
la  investigacion  de
incidentes y accidentes
de trabajo.

DESCRIPCION

Establecio el
Reglamento Técnico de
Trabajo  Seguro en
Alturas.

Por el cual se establece
la conformacion y
funcionamiento del
Comité de Convivencia
Laboral en entidades



Resolucion 1409

Ley 1523

Ley 1562

Decreto 1443

Resolucion 6045

Decreto 1072

Resolucion | 312

Fuente: elaboracion propia

2012

2012

2012

2014

2014

2015

2019

Ministerio del

Trabajo

Congreso de la
Republica de

Colombia

Congreso de la

Republica
Colombia

Ministerio
Trabajo

Ministerio
Trabajo

Ministerio
Trabajo

Ministerio
Trabajo
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de

de

de

de

de

publicas y empresas
privadas y se dictan otras
disposiciones.

Por la cual se establece
el Reglamento de
Seguridad para
proteccion contra caidas
en trabajo en alturas.

Por la cual se adopta la
Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de
Desastres y se establece
el Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de
Desastres y se dictan
otras disposiciones.

Por la cual se modifica el
Sistema de Riesgos
Laborales y se dictan
otras disposiciones en
materia de seguridad y
salud en el trabajo.

Por el cual se dictan
disposiciones para la
implementacion del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

Adopto el Plan Nacional
de Seguridad y Salud en
el Trabajo 2013-2021.

Por medio del cual se
expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector
Trabajo.

Por la cual se definen los
estdndares minimos del
SG-SST.



2.4 MARCO GEOGRAFICO

El 4rea de estudio comprende la ciudad de Bogota, D.C., ciudad capital de la
Republica de Colombia que constituye el principal centro geogréfico, politico,
industrial, econémico y cultural del pais. A una altura de 2630 metros sobre el nivel
del mar, y con un area de 1587 Km?, es sede del Gobierno y el centro urbano mas
extenso del pais. Alli se concentra el 17 % de la poblacién total de la nacién (7 181
469 habitantes), con la caracteristica de poseer los mas indices educativos.

Los limites del Distrito Capital son:
Norte: municipio de Chia

Oriente: cerros orientales y los municipios de La Calera, Choachi, Ubaque,
Chipaque, Une y Gutiérrez.

Sur: departamentos del Meta y Huila

Occidente: Rio Bogota y municipio de Cabrera, Venecia, San Bernardo, Arbelaez,
Pasca, Sibaté, Soacha, Mosquera, Funza, y Cota.

llustracion 1. Marco geografico
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Fuente: GOOGLE MAPS. Bogota, D.C. [En linea]. [15 de mayo de 2020]. Disponible
en: https://www.google.com.co/maps/place/Bogot%C3%Al/@4.6486259,-

74.2478966,11z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x8e3f9bfd2da6ch29:0x239d635520a
3391418m2!3d4.7109886!4d-74.072092.
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2.5 MARCO DEMOGRAFICO

Bogoté es la capital de Colombia y es actualmente la ciudad mas poblada del pais
con 7 181 469 habitantes para 2018 segun el Departamento Administrativo de
Estadistica (DANE)*°.

Gréfica 1. Poblacién de Bogota
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Fuente: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Analisis demografico y
proyecciones poblacionales de Bogota. Bogota: Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
2017.

19 SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Andlisis demografico y proyecciones poblacionales
de Bogot4. Bogota: Alcaldia Mayor de Bogot4, D.C., 2017.
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Gréfico 10. Distribucién de la poblacién
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Fuente: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Analisis demogréfico y
proyecciones poblacionales de Bogota. Bogota: Alcaldia Mayor de Bogotéa, D.C.,
2017.

Graéfico 11. Poblacién de Bogota
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Fuente: SECRETARIA DISTRITAL DE PLANEACION. Anélisis demografico y
proyecciones poblacionales de Bogota. Bogota: Alcaldia Mayor de Bogota, D.C.,
2017.
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2.6

ESTADO DEL ARTE

Desde la antigliedad, las diferentes culturas crearon obras de construccion, desde
las mas basicas (como viviendas), hasta las mas complejas (como templos y
palacios) que han implicado desafios tecnolégicos. Las piramides en la cultura
egipcia, los templos griegos, las catedrales de la época del Renacimiento, etc. Son
ejemplo de tales desafios, pues todos ellos requirieron una inversion de recursos
tanto econdmicos como humanos que exigieron tener ciertas precauciones para
evitar accidentes y salvaguardar tanto los intereses econémicos como la integridad
de los trabajadores?°.

Tabla 2. Historia y evolucion de la salud ocupacional en el mundo

Egipto (4000 a. C.)

Mesopotamia
(2000 a. C.)

Grecia (1000 a. C.)

Roma (62-200 d.

C.)

Edad Media (476-

1453)

Edad Moderna

(1453 a 1789)

Existian leyes especiales para realizar los trabajos de
guerreros, embalsamadores y fabricantes de armas para
evitar accidentes de trabajo. En la construccion de las
piramides se utilizaban arneses, sandalias y andamios
como implementos de seguridad Estas medidas estaban
dadas por el faraén.

Se trataban los temas de seguridad laboral en el cédigo
legal creado por el rey Hammurabi.

Se realizaron estudios de enfermedades profesionales por
médicos como Hipdcrates y Aristoteles.

Al igual que en Grecia, se realizaron estudios sobre
enfermedades profesionales.

Se fundaron las primeras universidades en Francia y se
crean las primeras leyes de proteccion al trabajador.

Nacié la legislacion para mejorar el ambiente laboral, se
disminuy¢ la jornada laboral y se determiné el minimo de
edad para trabajar. Bernardo Ramazzini escribi6 De
Morbuis Artificum Diatriba, en los cuales se habla de
aproximadamente 100 enfermedades profesionales, nacio
la medicina del trabajo. Se perfeccionaron procesos
tecnolégicos.

20 SALUD OCUPACIONAL. Historia y evolucion de la salud ocupacional en el mundo y en Colombia.

[En

linea].

[22

de noviembre de 2015]. Disponible en:

http://saludocupacionalhistoriamundocolombia.blogspot.com/.
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Revolucién Se reemplazaron los oficios manuales por la utilizacion de
Industrial (1500- las maquinas y la produccion en serie. Aumenté la mano
Siglo XVIII) de obra de mujeres y nifios,

Se institucionalizé la seguridad industrial. En 1918 se dio
el primer titulo de Seguridad e Higiene en el Trabajo.
Empezé a funcionar la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT). A partir de 1960, se consideré a la
seguridad industrial como una ciencia y una profesion cuya
aplicacion ayuda a reducir accidentes laborales que se ve
reflejado en aumento de la productividad y mejores
resultados economicos.

Siglo XX

En la actualidad, se tiene mas desarrollo y conocimiento y
se enfoca el tema de seguridad laboral hacia la prevencion,

Actualidad se tiene mayor organizacion, las empresas destinan
recursos para la difusion y se tienen diferentes tipos de
controles.

Fuente: propia de los autores

Fue hasta la Edad Media cuando se establecieron las primeras bases de la
seguridad social y la salud ocupacional. Luego, a partir de la Revolucién Industrial,
con la masificacion de la mano de obra y la utilizacion de maquinaria mas compleja
gue ocasionaba accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, se considero
la necesidad de hacer estudios de prevencion, higiene del trabajo y dar las mejores
condiciones a los trabajadores valorando su condicion de ser humano Unico e
irremplazable. Para alcanzar tal fin se crearon los siguientes organismos
encargados de vigilar el control de las normas de seguridad y salud en el trabajo a
nivel internacional:

e OSHA (Occupational Safety and Health Administration). Es un organismo de
Estados Unidos que desarrolla y promulga normas de prevencion de accidentes
y salud ocupacional. Elabora estudios e inspecciones para medir el cumplimiento
de las normas.

¢ NFPA (National Fire Protection Association). Es un organismo de Estados Unidos
enfocado en las normas para control, prevencion y combate de incendios.

e CONSEJO NACIONAL DE SEGURIDAD (National Safety Council). Es un
organismo estadounidense cuya mision es la reduccion de accidentes mediante
la distribucion de informacion de sus causas.

e CONSEJO INTERAMERICANO DE SEGURIDAD (CIAS). Es un organismo
educativo norteamericano orientado a la prevencion de accidentes y control de
pérdidas en Latinoamérica, Espafia y Portugal a través de publicaciones
mensuales, consultas, estadisticas, asesorias y material educativo.

Cabe sefalar que para el caso de Colombia, no fue sino hasta 1904 que el
diplomatico y luego presidente del pais Rafael Uribe Uribe creé la primera Ley de
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Seguridad en el Trabajo, misma que a partir de 1915 paso6 a denominarse Ley Uribe
para el tratamiento de temas relacionados con accidentes laborales y enfermedades
profesionales?!.

Posteriormente, se desarrollaron leyes de salud ocupacional a partir de estudios
mas profundos y un analisis de las condiciones de los trabajadores y de su entorno.

Sin embargo, fue en 1945 cuando se afianz6 el tema de la salud ocupacional
mediante la Ley 6 o Ley General del Trabajo?? y la creacion de la Caja Nacional de
Prevision (CAJANAL) junto con el Instituto Colombiano de los Seguros Sociales
(ICSS). Estas normas fueron luego actualizadas de acuerdo con las disposiciones
britAnicas, alemanas y europeas. Por lo demas, el funcionamiento de estas
instituciones ha sido de vital importancia en el pais al relacionarse con el desarrollo
econdmico de este.

Asimismo, se cre0 el Sistema General de Riesgos Laborales establecidos en el
Decreto Ley 1295 de 199422 y la Ley 776 de 2002%4. Lo anterior como parte del
Sistema de Seguridad Social Integral constituido por la Ley 100 del 19932° en el cual
se determind el modelo para los riesgos ocupacionales centrado esencialmente en
la prevencion y la promocion del uso de los elementos y equipos de proteccion
personal por parte de los trabajadores.

Luego de estos antecedentes, se formularon en el pais leyes y normas a partir del
estudio tanto a nivel nacional como internacional del tema y se promulgé la equidad,
la obligatoriedad, la proteccion integral, etc.S.

Actualmente, la aplicacion de las normas y del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud el Trabajo es de gran relevancia debido al incremento en los accidentes
laborales, mas en el ramo de la construccion el cual ocupa el tercer lugar en
Colombia en accidentalidad y enfermedades laborales. Es por esta razén que

2L bid.

22 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 6. (19, febrero, 1945). Por la cual se dictan
algunas disposiciones sobre convenciones de trabajo, asociaciones profesionales, conflictos
colectivos y jurisdiccion especial de trabajo. Diario Oficial. Bogota, D.C., 1945.

23 COLOMBIA. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. Decreto 1295. (22, junio, 1994).
or el cual se determina la organizacion y administracion del Sistema General de Riesgos
Profesionales. Diario Oficial. Bogotda, D.C.: El Ministerio, 1994.

24 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 776. (17, diciembre, 2002). Por la cual se
dictan normas sobre la organizacién, administracién y prestaciones del Sistema General de Riesgos
Profesionales. Diario Oficial. Bogot4, D.C., 2002.

25 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 100. (23, diciembre, 1993). Por la cual se crea
el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones. Diario Oficial. Bogot4, D.C.,
1993. No. 45037.

%6 ACEVEDO TARAZONA, Alvaro. La seguridad social. Historia, marco normativo, principios y
vislumbres de un Estado de derecho en Colombia. En: Anuario de Historia Regional y de las
Fronteras, octubre, 2010, vol. 15 no. 1, pp. 191-204.
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resulta necesario prestar atencion a la prevencién y al control de los costos
relacionados con todos los elementos de este sistema.
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3 METODOLOGIA

Se realiz6 la busqueda de material bibliografico a través de investigaciones, libros y
papers relacionados con el analisis econdmico, costos y presupuestos en seguridad
y salud en el trabajo en los proyectos de construccién, tanto a nivel nacional e
internacional.

Para el andlisis, hecho desde el punto de vista econdmico, se elaboré un
comparativo de tres proyectos de construccion vertical (edificio P, edificio SMC y
edificio C- 77). Se compararon los valores establecidos para la Seguridad y Salud
en el Trabajo en estos y se hallé que, por ejemplo, los dos primeros no tienen
discriminado temas de seguridad y salud, sino que contemplan un costo global,
mientras que en el tercero se detallan temas de seguridad y salud en un capitulo
especifico. Con estos datos se pretende calcular, determinar e identificar las
categorias establecidas en cada uno de los capitulos seleccionados, con los
criterios minimos que se deben tener en cuenta en seguridad y salud en el trabajo
en los presupuestos. Esto servirA como un modelo de ejemplo donde puede
ratificarse lo expuesto.

Tras integrar los comparativos de proyectos de construccion de vivienda, se
aplicaran encuestas a diferentes empresas del sector como Amarilo S.A.S.,
Constructora Colpatria, Ménsula Ingenieros, Constructora Experta, Fibecell
International, asi como a Payc S.A.S., Mab Ingenieria de Valor S.A., Canales
Desarrolladores y Scotiabank Colpatria en la ciudad de Bogota con el fin de
reconocer cual es el procedimiento para utilizar en el establecimiento de un
presupuesto de seguridad y salud en el trabajo cuando se participe en procesos de
licitacion de un proyecto, y cual es la percepcion de este tema para asi crear un
presupuesto que se acomode al item licitado.

Las encuestas seran de tipo analitico, ya que permitiran tener un conocimiento
sobre cdmo las empresas manejan el tema presupuestal dentro de los sistemas
implementados. Ademas, posibilitaran ver los patrones en comun encontrados y asi
mismo las diferencias dentro de cada organizacion. Lo anterior con la intencion de
determinar las maneras mas eficaces para implementar un presupuesto en un
proyecto y por ultimo, generar un modelo de presupuesto a partir de la planeacion.
Con esto se lograra establecer los costos de seguridad y salud en el trabajo en los
apartados mas representativos.

Respecto a las preguntas, estas seran cerradas en tanto facilitaran la cuantificacion

de una forma menos subjetiva de la informacion recolectada. Luego se analizaran
por medio de gréficas que ilustraran los datos para mayor comprension,
comparaciéon y estudio. De forma similar, otras preguntas seran abiertas debido a
gue asi se obtendran detalles mas profundos en las respuestas, lo que redundara
en informacioén valiosa sobre el tema.

De acuerdo con la metodologia establecida se buscan definir los costos de cada
especialidad por capitulo. Asi, los parametros a tener en cuenta seran: personal
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(pagos de seguridad social, parafiscales, examenes médicos ocupacionales,
dotacion, elementos de proteccion personal, equipos de proteccion contra caidas,
capacitaciones y entrenamientos); controles colectivos (emergencia y equipos de
rescate, Plan de Manejo de Trafico PMT, sefializacion y demarcacion de obra, y
elementos para controles colectivos).

Con todo lo anterior se pretende que las empresas establezcan un presupuesto en
seguridad y salud en el trabajo en los capitulos mas representativos en los proyectos
de construccion de vivienda desde la etapa de planeacion.

3.1 FASES DEL TRABAJO DE GRADO

Las fases que se van a desarrollar en este trabajo de grado son:

1. Revision de literatura relacionada con los presupuestos en Seguridad y Salud
en el Trabajo, con proyectos de construccion en Colombia y a nivel
internacional.

2. Conseguir los presupuestos e informacion de minimo tres proyectos de
construccion de vivienda.

3. Aplicacion de encuestas analiticas a los directores y gerentes de proyectos
de diez empresas del sector de la construccion.

4. Definir los costos por especialidad. Los parametros a tener en cuenta seran:
personal (pagos de seguridad social, parafiscales, examenes meédicos
ocupacionales, dotacion, elementos de proteccion personal, equipos de
proteccidon contra caidas, capacitaciones y entrenamientos); controles
colectivos (emergencia y equipos de rescate, Plan de Manejo de Trafico
PMT, sefalizacion y demarcacion de obra, y elementos para controles
colectivos). Luego, definir un promedio de costos de implementacién de
Seguridad y Salud en el trabajo en obras de construccion (SST).

5. Analizar las utilidades y guia de referencia.

6. Conclusiones.

3.2 INSTRUMENTOS O HERRAMIENTAS UTILIZADAS

Los instrumentos que se utilizaron para el desarrollo de este proyecto se escogieron
teniendo en cuenta la facilidad de aplicacion y la comprension en el desarrollo para
los directores y/o gerentes de obra de las empresas del sector. De acuerdo con lo
anterior se eligieron los siguientes instrumentos:

e Andlisis de tres presupuestos de proyectos de vivienda. Se tendra en cuenta el
area del proyecto en m?, el valor total del presupuesto, las actividades a ejecutar y
las partidas asignadas a la seguridad y salud en el trabajo.

e Encuestas de tipo analitico a la gerencia o profesional encargado de estimar los
presupuestos de los proyectos de construccion y la forma en la que se establece
el costo de la seguridad y salud en el trabajo.
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Cuadro 1. Instrumentos o herramientas utilizadas

@ UNIVERSIDAD CATGLICA ESPECIALIZACION DE GERENCIA DE OBRA
i ENCUESTA DIRIGIDA A EMPRESAS DEL SECTOR CONSTRUCCION
Fecha: Nombre del encuestado
Empresa: Profesion:
Proyecto: Cargo:
Direccion:

1. ¢la empresa tiene un profesional encargado del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST?

Sl NO

2. ¢ En su presupuesto, cuales son los capitulos qué mas representan costos en Seguridad y Salud en el Trabajo?

3. ¢ Cuentan con un modelo de presupuesto para SST en las obras?

Sl NO

4. ¢La empresa destina recursos a la implementacion del Sistema de Gestidon Seguridad y Salud en el Trabajo?

Sl NO

5. ¢, Cémo establece los costos del presupuesto para la implementacion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en
el Trabajo en las obras?

1. Se estima un valor teniendo en cuenta el tiempo de ejecucion

2. Establece un rublo teniendo en cuenta la experiencia de otros proyectos

3.Se reliza un presupuesto no detallado

6. ¢ Poseen un listado de las actividades e insumos para la implementacion de la seguridad y salud en el trabajo en
obra?

Sl NO

7. ¢ Cuentan con un parametro de costos base para la contratacion de los contratistas referente a la Seguridad y
Salud en el Trabajo?

Sl NO

8. ¢La empresa cuenta con un presupuesto global en Seguridad y Salud en el Trabajo, para cada proyecto ?

Sl NO

9. ¢ Al momento de licitar presentan un presupuesto de Seguridad y Salud en Trabajo, para el proyecto?

Sl NO

10. ¢ Les gustaria contar con un presupuesto base de Seguridad y Salud en Trabajo, para aplicarlo a los contratistas o
sus proyectos?

Sl NO

ENCUESTADO ENCUESTO

Fuente: elaboracion propia
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3.3 POBLACION Y MUESTRA

La poblacion objeto de este proyecto corresponde a los profesionales que
intervienen en la elaboracion y/o aprobacién del presupuesto de construccion de un
proyecto. Por lo tanto, se seleccionaron los directores de obras y/o gerentes de
proyectos de construccion para la realizacion de la encuesta en nombre de las
constructoras: Amarilo S.A.S., Constructora Colpatria, Ménsula Ingenieros,
Constructora Experta, Fibecell International, Payc S.A.S., Mab Ingenieria de Valor
S.A., Canales Desarrolladores y Scotiabank Colpatria.

3.4 ALCANCES Y LIMITACIONES

La investigacion comprende un modelo de presupuesto en Seguridad y Salud en el
Trabajo correspondiente a los capitulos del proyecto de construccion de vivienda.
Se describen en cada uno de ellos el valor unitario de los elementos para utilizar en
Su ejecucion.

Limitaciones. Una gran limitante es la falta de informacion en relacion con el
presupuesto de seguridad y salud en el trabajo en los proyectos de construccion.
Esto debido a que las constructoras se abstienen por lo general de compartir la
informacion concerniente al costo de un proyecto pues hace parte de su knowledge
how.

Alcances. Se pretende realizar un analisis y plantear el modelo de presupuesto de
los elementos para la seguridad y salud en el trabajo a partir de tres presupuestos
donde solo se tiene un valor global en el area de seguridad industrial.
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3.5 CRONOGRAMA

Tabla 3. Cronograma de actividades

i b I::::I: de [Nomare de tarea ‘D.ncidn ‘Comienzo Fin
: - ESTIMACION DE LOS COSTOS EN SEGURIDAD Y 122,88 dias  mié 29/01/20 séib 13/06/20
SALUD EN EL TRABAJO PARA LA
CONSTRUCCIGN DE PROYECTOS DE VIVIENDA,
ENFOCADO A LOS CAPITULOS MAS
REPRESENTATIVOS
2 = wm Creaci6n grupo de trabajo 15 dias mié 29/01/20 vie 14/02/20 |
[ = Asignacion asesor de trabajo 15 dias vie 14/02/20  lun 02/03/20 L'
4 md Seleccidn tema de investigacion 15 dias jue 20/02/20  sab 07/03/20 l
5 il Definicién de objetivos, metodologia 15 dias sab 07/03/20  mar 24/03/20
= d Mareo Tedrico 15 dias mié 11/03/20 vie 27/03/20
ER il Alcance del proyecto 15 dias lun 16/03/20  mié 01,/04/20
B Andlisis y estudio de presupuesto 15 dias mié 20/01/20 vie 14/02/20 ¥
[ | il Solicitud de cotizaciones 8 dias lun 03/02/20  mié 12/02/20
n il Estimar valor de los elementos del presupuest 10 dias vie 07/02/20  mié 19/02/20
u il Estimar modelo de presupuesto 12 dias jue 13/02/20  mié 26/02/20 l
“ - Ajusté de la encuesta 9 dias lun 02/03/20  jue 12/03/20 ]
n - Creaci6n del modelo de presupuesto con 7 dias jue 12/03/20  vie 20/03/20 L
requerimientos minimos legales 1
“ I Comparacion entre los presupuestos de estud 6 dias vie 20/03/20  jue 26/03/20 1
® el Aplicacién de la encuesta a empresas del sectc18 dias mié 01/04/20 mar 21/04/20 1
1 md Andlisis de la utilidad en los proyectos al 7 dias mié 22/04/20 mié& 29/04/20
integrar los costos de sst 1
= o Conclusiones 10 dias mié 29/04/20 lun 11/05/20 l
® il Entrega del documento final 4 dias lun 11/05/20  vie 15/05/20 1
i d Revision del documento por parte de los jurad? dias vie 15/05/20  vie 22/05/20 1
e md Correcciones 6 dias sab 23/05/20 vie 29/05/20 l
= il Aval para sustentar 6 dias vie 29/05/20  vie 05/06/20
2= - Sustentacion del trabajo de grado 1 dia s4b 13/06/20 sab 13/06/20
[ S R — y e oo

Fuente: propia de los autores
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3.6 PRESUPUESTO

Tabla 4. Presupuesto proyecto

Presupuesto Proyecto

item

Descripcion Unidad Cantidad = Vr Unitario Vr Parcial
Salario de investigacion para 2 profesionales Mes 8 3.000.000 24.000.000
Salario Profesional Asesor Mes 4 5.000.000 20.000.000
Equipos UN 2 350.000 700.000
Software GL 2 250.000 500.000
Papeleria GL 1 100.000 100.000
Fotocopias GL 1 250.000 250.000
Internet GL 1 180.000 180.000
Salidas de campo GL 12 80.000 960.000
Material Bibliografico GL 1 300.000 300.000
SUBTOTAL $ 46.990.000
| TOTAL PRESUPUESTO PROYECTO DE GRADO $ 46.990.000 |

Fuente: propia de los autores
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4 PRODUCTOS A ENTREGAR

Se espera entregar como producto resultante de esta investigacion una guia que
incluird el modelo base del presupuesto en obra de seguridad y salud en el trabajo.
Esta guia estard constituida por seis capitulos: cimentacion, estructura,
mamposteria, instalaciones hidraulicas y eléctricas y cielo raso en Drywall.
Finalmente, en cada uno de estos capitulos se describiran los requisitos que se
deben tener en cuenta para el desarrollo de cada una de estas actividades y el costo
equivalente para estas:

. Personal de Seguridad y Salud en el Trabajo (Profesional e inspectores SST).

. Pagos seguridad social y parafiscales.

.Exdmenes médicos (ingreso, trabajo en alturas, periédicos, posincapacidad,
egresos).

. Dotacion.

. Elementos de proteccion personal EPP.

. Equipos de proteccion contra caida.

.Capacitaciones y entrenamientos.

. Emergencia y equipo de rescate.
Insumos para la demarcacion y sefalizacion dentro del proyecto y del Plan de
Manejo de Trafico (PMT).

J. Sefalizacion y demarcacion de obra.

K. Elementos de controles colectivos.

Owm>

T IOmMMmOo

Esta guia sera presentada en formato Excel con su respectivo instructivo para
facilitar el proceso de proyeccion del presupuesto requerido para una obra de
construccion de vivienda.
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5 ENTREGA DE RESULTADOS ESPERADOS E IMPACTOS

Este trabajo tiene como propésito brindar una guia que le permita a proyectos de
construccién de vivienda tener un modelo para estimacion de costos de los recursos
monetarios requeridos para en el desarrollo de algunas de las etapas mas
importantes de una obra. Ademas, pretende que estos recursos sean 6ptimos y no
afecten la utilidad esperada del presupuesto del proyecto. Por consiguiente, es de
gran relevancia que los empleadores entiendan la necesidad de considerar el tema
de seguridad y salud en el trabajo y los costos que estan sujetos al cumplimiento de
los requisitos legales que garantizan el bienestar fisico y mental de los trabajadores.

De igual modo, esta investigacibn se ejecutd luego de la aprobacion del
anteproyecto y a través del estudio de tres presupuestos de proyectos de
construccién.

Se revisaron las actividades mas representativas de estos tres presupuestos tanto
en la parte economica como de riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y
de estos resultados se identificaron cinco categorias mas comunes o0
representativas.

5.1 ESTIMAR UN MODELO DE PRESUPUESTO

Con el objetivo de examinar los items estipulados para la estimacion de un modelo
de presupuesto con criterios minimos en seguridad y salud en el trabajo que ofrezca
la oportunidad de asegurar costos fijos por capitulos, se tom6 como referencia el
documento Seguridad y Salud en el Trabajo de construccion: el caso de Bolivia,
Colombia, Ecuador y Per que se publicé en el afio 2000%’. Particularmente, se
partio del capitulo Il referente al caso de Colombia realizado por la doctora Patricia
Canney. En este se conoce de primera mano un estudio realizado por el Instituto de
Seguro Social descrito en el Manual de Prevencion de Accidentes y Promocién del
Trabajo Seguro en el sector de la construccion en el que presenta una encuesta
aplicada a los obreros de la construccion en cuatro ciudades del pais (Bogota,
Barranquilla, Bucaramanga y Pereira). Los resultados de dichas encuestas ofrecen
algunos datos relacionados con los accidentes de trabajo, sus causas y las fases
de obra que representan mayor accidentalidad.

Tabla 5. Accidentalidad segun fase de obra.
Cimentacién y estructura 48,6 %

Excavacion 16,2 %

27 OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO. Seguridad y Salud en el Trabajo de construccion: el
caso de Bolivia, Colombia, Ecuador y Perl. Ginebra: Organizacion Internacional del Trabajo, 2000.
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Acabados
Muros y techos

Otros

Fuente: OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO. Seguridad y Salud en el
Trabajo de construccion: el caso de Bolivia, Colombia, Ecuador y Perd. Ginebra:

Organizacion Internacional del Trabajo, 2000.

Si bien es cierto que en general los capitulos que mas impactan en su magnitud y
en el riesgo en cuanto a costo en el presupuesto de una obra son la estructura y la
cimentacion, los items que implican actividades o tareas de alto riesgo en altura
como instalaciones eléctricas, instalaciones hidrosanitarias, mamposteria y cielo
raso también pueden tener una importante repercusién en los costos de los

12,4 %
10,9 %
11,9 %

presupuestos, por lo tanto, se decidio incluirlos en esta esta evaluacion.

Estructura.

oukhwndE

Cielo raso.

Cimentacion.

Mamposteria.
Instalaciones eléctricas.
Instalaciones hidrosanitarias.

Tabla 6. Presupuestos de estudio

PRESUPUESTOS DE ESTUDIO

EDIFICIO P

EDIFICIO SMC

EDIFICIO C-77

1. CIMENTACION

11%

1. CIMENTACION

6%

1. CIMENTACION

4%

2. ESTRUCTURA

12%

2. ESTRUCTURA

20%

2. ESTRUCTURA

24%

3. INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

4%

3. INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

2%

3. INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

5%

4. INSTALACIONES

4. INSTALACIONES

4. INSTALACIONES

ELECTRICAS 5% ELECTRICAS 5% ELECTRICAS 8%
5. MAMPOSTERIA 4% 5. MAMPOSTERIA 2% 5. MAMPOSTERIA 3%
6. DRYWALLY
CONSTRUCCION
6. CIELO RASOS 1% 6. CIELO RASOS 1% LIVIANA 1%
7. CAPITULOS 7. CAPITULOS 7. CAPITULOS
RESTANTES 64% RESTANTES 65% RESTANTES 55%
PORCENTAIJE
CAPITULOS SOBRE
COSTO TOTAL 36% 35% 45%

Fuente: elaboracion propia
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Tabla 7. Grafica circular porcentaje capitulos en estudio edificio P

EDIFICIO P

—

N

= 1. CIMENTACION = 2. ESTRUCTURA

= 3. INSTALACIONES HIDROSANITARIAS = 4. INSTALACIONES ELECTRICAS
= 5. MAMPOSTERIA = 6. CIELO RASOS
® 7. CAPITULOS RESTANTES

Fuente: elaboracién propia

Tabla 8. Grafica circular porcentaje capitulos en estudio edificio SMC

EDIFICIO SMC

m 1. CIMENTACION ® 2. ESTRUCTURA

= 3. INSTALACIONES HIDROSANITARIAS = 4. INSTALACIONES ELECTRICAS
m 5. MAMPOSTERIA = 6. CIELO RASOS

m 7. CAPITULOS RESTANTES
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Fuente: elaboracion propia

Tabla 9. Grafica circular porcentaje capitulos en estudio edificio C-77

EDIFICIO C-77

= 1. CIMENTACION = 2 ESTRUCTURA

3. INSTALACIONES HIDROSANITARIAS 4. INSTALACIONES ELECTRICAS
= 5. MAMPOSTERIA = 6. DRYWALLY CONSTRUCCION LIVIANA
m 7. CAPITULOS RESTANTES

Fuente: elaboracion propia

5.2 DESARROLLO DE LA ENCUESTA

Para dar soporte a la propuesta de este trabajo de grado se aplico la encuesta a
proyectos de construccion vertical de vivienda con el propdsito de reconocer
criterios que sirvan para la elaboracion de un modelo de presupuesto de seguridad
y salud en el trabajo desde la fase de planeacion del proyecto.

La encuesta fue enviada a los gerentes, coordinadores y directores de obra de las
siguientes empresas: Amarilo S.A.S., Constructora Colpatria, Ménsula Ingenieros,
Constructora Experta, Fibecell International, Payc S.A.S., Mab Ingenieria de Valor
S.A., Canales Desarrolladores y Scotiabank Colpatria.
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Cuadro 2. Encuesta dirigida a empresas del sector construccion

@ UNIVERSIDAD CATOLICA ESPECIALIZACION DE GERENCIA DE OBRA
e ENCUESTA DIRIGIDA A EMPRESAS DEL SECTOR CONSTRUCCION
Fecha: Nombre del encuestado
Empresa: Profesion:
Proyecto: Cargo:
Direccion:

1. ¢la empresa tiene un profesional encargado del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST?

Sl NO

2. ¢ En su presupuesto, cuales son los capitulos qué mas representan costos en Seguridad y Salud en el Trabajo?

3. ¢ Cuentan con un modelo de presupuesto para SST en las obras?

Sl NO

4. ¢La empresa destina recursos a la implementacion del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo?

Sl NO

5. ¢ Como establece los costos del presupuesto para la implementaciéon del Sistema de Gestion Seguridad y Salud en
el Trabajo en las obras?

1. Se estima un valor teniendo en cuenta el tiempo de ejecucién

2. Establece un rublo teniendo en cuenta la experiencia de otros proyectos

3.Se reliza un presupuesto no detallado

6. ¢ Poseen un listado de las actividades e insumos para la implementacion de la seguridad y salud en el trabajo en
obra?

Sl NO

7. ¢ Cuentan con un parametro de costos base para la contratacion de los contratistas referente a la Seguridad y
Salud en el Trabajo?

Sl NO

8. ¢La empresa cuenta con un presupuesto global en Seguridad y Salud en el Trabajo, para cada proyecto ?

Sl NO

9. ¢ Al momento de licitar presentan un presupuesto de Seguridad y Salud en Trabajo, para el proyecto?

Sl NO

10. ¢ Les gustaria contar con un presupuesto base de Seguridad y Salud en Trabajo, para aplicarlo a los contratistas o
Sus proyectos?

Sl NO

ENCUESTADO ENCUESTO

Fuente: elaboracion propia
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La informacion obtenida a partir de la encuesta arrojo6 los siguientes datos:

1. ¢La empresa tiene un profesional encargado del Sistema de Gestién en
Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST?

Gréfico 12. Se indica que un 90 % de las empresas tiene un profesional encargado
del Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo-SG-SST

@ si
@ Mo

)

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En lineal. Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

2. En su presupuesto, ¢ cudles son los capitulos qué mas representan costos en
seguridad y salud en el trabajo?

Los encuestados respondieron:

PMT, exdmenes médicos, EPP, EPCC, Sefalizacion, Trabajo en alturas, estructura.

3. ¢ Cuentan con un modelo de presupuesto para SST en las obras?
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Gréfico 13. El 60% de las empresas no cuentan con un modelo de presupuesto para
SST en las obras de vivienda vertical y el 40 % restante si cuentan con un modelo

@ Si
@ No

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En lineal. Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

4. ¢La empresa destina recursos a la implementacién del Sistema de Gestién
seguridad y salud en el Trabajo?

Grafico 14. Un 90 % de las empresas destina recursos a la implementaciéon del
Sistema de Gestion seguridad y salud en el Trabajo mientras que un 10 % no destina
recursos para este proposito

@ =i
& No

e
&

s

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea]. Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

5. ¢ Como establece los costos del presupuesto para la implementacion del Sistema
de Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo en las obras?
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a. Se estima un valor teniendo en cuenta el tiempo de ejecucion.
b. Establece un rubro teniendo en cuenta la experiencia de otros proyectos.
c. Se realiza un presupuesto no detallado.

Gréfico 15. Los costos del presupuesto para la implementacion del Sistema de
Gestion Seguridad y Salud en el Trabajo en las obras se establecen de cuatro
maneras

@ Se estima un valor teniendo en cuenta
el tiempo de ejecucion

@ Establece un rubro teniende en cuenta
|z experiencia de otros proyvectos

@ Se realiza un presupuesto no detallado

@ Establece un rublo teniendo en cuenta
|2 experiencia de ofros proyectos

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea). Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

6. ¢Posee un listado de las actividades e insumos para la implementacién de la
seguridad y salud en el trabajo en obra?

Grafico 16. El 50 % de las empresas encuestadas posee un listado de las
actividades e insumos para la implementacion de la seguridad y salud en el trabajo
en obra

@ Si
@ Mo
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Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea]. Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

7. ¢Cuentan con un parametro de costos base para la contratacion de los
contratistas referente a la seguridad y salud en el trabajo?

Gréfico 17. EI 50 % de las empresas cuentan con un parametro de costos base para
la contratacion de los contratistas referente a la seguridad y salud en el trabajo

@ si
@§ Mo

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea). Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

8. ¢ La empresa cuenta con un presupuesto global en seguridad y salud en el trabajo
para cada proyecto?

Grafico 18. El 80 % de las empresas cuenta con un presupuesto global en seguridad
y salud en el trabajo para cada proyecto

@ Si
@ No

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea]. Disponible en:
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https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULnrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

9. ¢ Al momento de licitar presentan un presupuesto de seguridad y salud en trabajo
para el proyecto?

Gréfico 19. El 70 % de las empresas no presentan un presupuesto de seguridad y
salud en trabajo para el proyecto a ejecutar al momento de participar en una
licitacion

@ s
@ No

Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea). Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrvVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

10. ¢ Les gustaria contar con un presupuesto base de seguridad y salud en trabajo,
para aplicarlo a los contratistas 0 a sus proyectos?

Grafico 20. Las empresas sefialan que, en efecto, les gustaria contar con un modelo
de presupuesto base de seguridad y salud en Trabajo para aplicarlo a los
contratistas o proyectos

@ s
@ Mo
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Fuente: GOOGLE FORMULARIOS. Encuesta a proyectos de construccion vertical
de vivienda. [En linea]. Disponible en:
https://docs.google.com/forms/d/1n91wn28XgmfBNjtgiRFMB3ULNrVghT5DQeCoZ
9UZD-I/edit#responses.

5.3 COSTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PARA UN
TRABAJADOR

En este punto queremos crear un modelo, donde se incluyan los items minimos que
se requieren para cumplir con los requerimientos minimos legales de acuerdo a la
Legislacién vigente en Colombia, para cumplir con el Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, velando por el cuidado de los trabajadores y previniendo accidentes
de trabajo

5.3.1 Recurso humano

Estos son el grupo de personas, empleados, colaboradores que conforman un
proyecto, con aptitudes y actitudes que se utiliza para conseguir un objetivo o
resolver una necesidad, en este caso con la seguridad y salud en el trabajo.
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Tabla 10. Recurso humano directo

RECURSO HUMANUO DIRECTO - PARA EVALUAR COSTOS DE SST

CARGO UNIDAD CANTIDAD

DIRECTOR DE OBRA
ADMINISTRADOR DE OBRA
RESIDENTE DE ESTRUCTURA
RESIDENTE DE ACABADOS
ALMACENISTA

AUX. ALMACEN

MAESTRO GENERAL
INSPECTOR SST

OFICIAL EJERO

AYUDANTE

OFICIAL

OPERERARIO TORREGRUA
AYUDANTE ASEO - LLAVERO
OFICIAL MAMPOSTERIA
OFICIALACABADOS

Fuente: elaboracion propia
5.3.2 Profesional SST-HSEQ

En la Resolucion 4502 de 201228 se estableci6 el alcance en las licencias de salud
ocupacional. Esta normativa permite reconocer qué profesional debe liderar los
temas de seguridad y salud en el Trabajo-SST en los proyectos.

28 COLOMBIA. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Resolucion 4502. (28,
diciembre, 2012). Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y
renovacion de las licencias de salud ocupacional y se dictan otras disposiciones. Bogota D.C.: El
Ministerio, 2012.
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Tabla 11. Modelo de presupuesto en SST-Profesional en SST

MODELO DE PRESUPUESTO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

RESIDENTE SST-HSEQ

Fuente: elaboracion propia
5.3.3 Pagos seguridad social — parafiscales

Todo trabajador dependiente debe estar afiliado al sistema de seguridad social, al
igual que todos los trabajadores independientes. La Ley 100 del 23 de diciembre de
1993 creo el sistema de seguridad social integral y dicté otras disposiciones?®.

Tabla 12. Modelo de presupuesto en SST-Pago seguridad social-parafiscales

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PAGOS SEGURIDAD SOCIAL - PARAFISCALES

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD (EPS)
ADMINISTRADORA DE RIESGOS
LABORALES (ARL)

ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES
(AFP)

CAJA DE COMPENSACION

Fuente: elaboracion propia
5.3.4 Exadmenes médicos

La Resolucién 2346 del 11 de julio de 2007, por la cual se regula la practica de
evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias
clinicas ocupacionales.

29 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Op. cit.

30 COLOMBIA. MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL. Resolucién 2346. (11, julio,
2007). Por la cual se regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y
contenido de las historias clinicas ocupacionales. Bogot4, D.C.: El Ministerio, 2007.
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Tabla 13. Modelo de presupuesto en SST-Exdmenes médicos ocupacionales

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

INGRESO
POST-INCAPACIDAD
EGRESO

ENFASIS EN ALTURA

Fuente: elaboracion propia
5.3.5 Dotacion

La dotacion es una prestacion social a la que tiene derecho el trabajador y los
empleadores estan obligados a entregarlos en las fechas previstas por la ley.
Respecto a este tema, el capitulo IV del Cédigo Sustantivo del Trabajo3! dispone la
dotacion de calzado y overoles para trabajadores. Por su parte, el articulo 230
dispone el suministro de calzado y vestido de labor.

Tabla 14. Modelo de presupuesto en SST-Dotacion

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DOTACION

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL
DOTACION
PANTALON
CAMISA
BOTAS

Fuente: elaboracion propia
5.3.6 EPP

El suministro de los elementos de proteccion personal tiene como propdsito principal
proteger algunas partes del cuerpo para impedir que el trabajador tenga contacto
directo con los riesgos a los que esta expuesto, esto segun el Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus articulos 230, 232 y 234%,

31 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Codigo Sustantivo del Trabajo. (7, junio, 1951).
Diario Oficial. Bogota D.C., 1951, No. 27622.
32 |bid.
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De igual forma, se deben conocer los diferentes elementos de proteccion personal
e identificar las condiciones y riesgos de la actividad a realizar segun la etapa del
proceso constructivo en la que se encuentre la obra y asi elegir el mas seguro.

Tabla 15. Modelo de presupuesto en SST-Elementos de proteccion personal

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

PROTECCION CABEZA
CASCO DE SEGURIDAD
BARBUQUEJO

GAFAS DE SEGURIDAD
CARETA MULTIFUNCIONAL

PROTECCION MANOS
GUANTES POLIURETANO
GUANTES CAUCHO
GUANTES VAQUETA
GUANTES DE CARNAZA

PROTECCION RESPIRATORIA
PROTECTOR RESPIRATORIO
RESPIRADOR MEDIA CARA
CARTUCHO 7618

PROTECCION AUDITIVA
PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA
PROTECTOR AUDITIVO TIPO INSERCION

PROTECCION PIES

BOTAS DE MATERIAL CON PUNTERA
BOTAS DIELECTRICAS

BOTAS DE CAUCHO

PROTECCION CUERPO
CHALECOS REFLECTIVOS
PETO DE CARNAZA
IMPERMEABLES

Fuente: elaboracion propia
5.3.7 Equipos de proteccién contra caidas

En Colombia la Resolucién 1409 del 23 de julio de 201232 definié el Reglamento de
Seguridad para proteccion contra caidas en trabajo en alturas.

33 COLOMBIA. MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. Resolucion 1409. (23, julio,
2012). Por la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccion contra caidas en trabajo
en alturas. Diario Oficial. Bogot4, D.C.: El Ministerio, 2012.
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Tabla 16. Modelo de presupuesto en SST-Equipos de proteccidn contra caidas

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS - EPCC

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

ARNES

ESLINGA DE POSICIONAMIENTO
ESLINGA SENCILLA CON ABSORBEDOR
IMPACTO

ESLINGA DOBLE TERMINALEN Y CON
ABSORBEDOR DE IMPACTO

LINEA DE VIDA

MOSQUETON

FRENO

ADAPTADOR DE ANCLAJE PORTARTIL-TIE
OFF

Fuente: elaboracion propia
5.3.8 Capacitaciones y entrenamientos

Estas capacitaciones y reentrenamientos estan establecidos en la Resolucion 1409
del 23 de julio de 201234, Se trata de un proceso obligatorio que tiene como objetivo
establecer conocimientos, habilidades y destrezas en prevencion y proteccion
contra caidas.

Tabla 17. Modelo de presupuesto en SST-Capacitaciones y entrenamientos

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

REENTRENAMIENTOS
ADMINISTRATIVO
AVANZADOS
COORDINADOR

Fuente: elaboracion propia

34 Ibid.
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Cuadro 3. Modelo de presupuesto en SST-Un trabajador-Un mes

PRESUPUESTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) PARA PROYECTOS DE VIVIENDA

(1 trabajador-1 mes)

item Criterios Unidad ' Cantidad Vr Unitario Vr Parcial Descripcion
PERSONAL
1 PERSONA DE SST $ -
11 PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUDENEL TRABAJO | MES 1.0 . _ ﬁfg;gg;'.e”wgad° dela Seguridad y Salud en el Trabajo del
2 PAGOS SEGURIDAD SOCIAL - PARAFISCALES f -
Aporte ralizado por el empleador con la proporcion del 8.5% en
2.1 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD (EPS) Pers 1.00 realcion con el salario devengado, de acuerdo al requisito legal
$ $ - |(12.5%)
Aporte realizado por el empleador con la proporcion del 6,96 en
2.2 ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES (ARL) Pers 1.00 relacion con el salario devengado, de acuerdo al requisito legal
$ $ - (6.96%)
Aporte realizado por el empleador con la proporcion del 12% en
2.3 ADMINISTRADORA FONDO DE PENSIONES (AFP) Pers 1.00 relacion con el salario devengado, de acuerdo al requisito legal
$ $ - |(16%)
Aporte realizado por el empleador con la proporcion del 4% en
24 CAJADE COMPENSACION Pers 1.00 relacion con el salario devengado, de acuerdo al requisito legal
$ $ - [(4%)
3 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES B =
31 INGRESO Und 100 Determinfi[ las condiciones de salud del trabajador antes de su
$ - |contratacion
El que se efectlia al final de un periodo de incapacidad laboral
3.2 POST-INCAPACIDAD Und 1.00 superior a 90 dias 0 segln lo determine la empresa dentro de sus
$ - |politicas en SST
3.3 EGRESO Und 1.00 $ - |Examen médico previo a la terminacion de la relacion laboral
Disefiado para evaluar sila condicion de salud del trabajador es
34 ENFASISEN ALTURA Und 100 compatible .;')ara reﬁllzar actlv!dadlgs que requieren de
concentracion, vision y coordinacion motora adecuada para
$ - |desempeiar funciones en altura fisica.
4 DOTACION s -
4.1 PANTALON Und 1.00 $ - |Para tener derecho a la dotacion dice el articulo 230 del codigo
42 CAMISA Und 1.00 '$ - |sustantivo del trabajo que a la fecha de la entrega de la dotacion el
43 BOTAS Und 1.00 $ - |trabajador debe llevar més de tres meses vinculado con la empresa.
B ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL i0 -
5.1 |CASCOS Und 1.00 $ -
5.2 | BARBUQUEJO Und 1.00 $ -
5.3 GAFAS DE SEGURIDAD Und 1.00 $ °
54 | CARETAMULTIFUNCIONAL Und 1.00 $ °
5.5 | GUANTES POLIURETANO Und 1.00 $ -
5.6 GUANTES CAUCHO Und 1.00 $ -
5.7 | GUANTES VAQUETA Und 1.00 $ -
5.8 | GUANTES DE CARNAZA Und 1.00 $ °
5.9 PROTECTOR RESPIRATORIO Und 1.00 $ °
5.10 |RESPIRADOR MEDIA CARA Und 1.00 1§ - Dispositivos, elementos utilizados por el trabajador, para
5.11 CARTUCHO 7618 Und 1.00 $ - protegerlos de los riesgos a los que estan expuestos por la
5.12 | PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA Und 1.00 $ - actividad a desarrollar.
5.13  PROTECTOR AUDITIVO DE INSERCION Und 1.00 $ S
514 BOTAS DE SEGURIDAD TIPO INGENIERO DIELECTRICAS Und 1.00 5
5.15 BOTAS DE SEGURIDAD CUERO DIELECTRICAS Und 1.00 $ -
5.16  BOTAS DE SEGURIDAD CAUCHO CINTA AMARILLA Und 1.00 $ -
5.17 BOTAS DE SEGURIDAD DE CAUCHO Und 1.00 $ -
5.18 |CHALECOS REFLECTIVOS Und 1.00 $ °
5.19 |PETO DE CARNAZA Und 1.00 B °
5.20 IMPERMEABLES Und 1.00 $ -
6 EQUIPOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS - EPCC ’$ °
6.1 |ARNES Und 1.00 b 5
6.2 |ESLINGA DE POSICIONAMIENTO Und 1.00 $ °
6.3 ESLINGA SENCILLA CON ABSORBEDOR IMPACTO Und 1.00 $ °
64 ESLINGA DOBLE TERMINAL EN'Y CON ABSORBEDOR DE Und 100 Son componentes de las medidas activas de proteccion (equipo de
" IMPACTO i $ = |proteccién personal disefiado para distribuir en varias partes del
6.5 |LINEADE VIDA Und 1.00 $ ~|cuerpo el impacto generado durante una caida).
6.6 MOSQUETON Und 1.00 $ -
6.7 FRENO Und 1.00 $ °
6.8 ADAPTADOR DE ANCLAJE PORTARTIL -TIE OFF Und 1.00 $ o

(o)}
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7 CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS ’s

Proceso anual obligatorio, por el cual se actualizan conocimientos
7.1 |REENTRENAMIENTOS Und 1.00 y se entrenan habilidades y destrezas en prevencion y proteccion
'S - |contra caidas.
Para las personas que tomen decisiones administrativas en relacion
8§ - |con la aplicacion de la resolucion vigente.
Todo trabajador que realice labores en alturas que realice
7.3 |AVANZADOS Und 1.00 desplazamientos horizontales y/o verticales por la estructura
$ - |incluidas las tecnicas de suspension.

7.2 |ADMINISTRATIVO Und 1.00

Identificar peligros en el sitio en donde se realiza trabajo en alturas,
relacionados con el ambiente o condiciones de trabajo y que tiene|
su autorizacion para aplicar medidas correctivas inmediatas para
controlar los riesgos asociados a dichos peligros.

7.4 |COORDINADOR Und 1.00

Fuente: elaboracién propia

Este modelo de presupuesto permite que se pueda estimar el valor total de los
implementos de seguridad y salud en el trabajo requeridos para cumplir con la
reglamentacion existente en Colombia, al incluir la cantidad de personal y el nimero
de meses para el capitulo requerido.

5.4 ESTIMAR EL VALOR DE LOS CONTROLES COLECTIVOS MINIMOS

Los controles colectivos enfocados a la seguridad y salud en el Trabajo SST se
refieren a las barreras y protecciones que deben existir en las obras de construccion
durante las distintas etapas de este proceso con el fin de prevenir y/o disminuir las
consecuencias de incidentes de trabajo como caidas de objetos o0 personas.

Es de resaltar que, en una buena planeacion de la obra, estos controles se deben
definir desde un principio y asignarles un valor en el presupuesto.

En el medio no se maneja con claridad el tema y normalmente termina siendo un
sobrecosto que castiga principalmente a las etapas de cimentacion, estructura y
mamposteria.

5.4.1Emergencias y equipos de rescate

La Resolucién 256 del 21 de octubre de 20143 determind la reglamentacion para la
capacitacion y entrenamiento de las brigadas contraincendios de los sectores
energéticos, industriales, petroleros, mineros, portuarios y comerciales en
Colombia. De acuerdo con la Resolucion 1409 de 2012, se debe incluir dentro del
plan de emergencias un procedimiento para la atencidén y rescate en alturas con
recursos y personal entrenado, tal y como lo establece el articulo 24 de dicha norma.

35 COLOMBIA. UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS.
Resolucién 256. (12, octubre, 2014). Por medio de la cual se reglamenta la conformacion,
capacitacion y entrenamiento para las brigadas contraincendios de los sectores energético,
industrial, petrolero, minero, portuario, comercial y similar en Colombia. Bogota, D.C.: El Ministerio,
2014.
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Tabla 19. Modelo de presupuesto en SST-Emergencia y equipo de rescate

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EMERGENCIAS Y EQUIPOS DE RESCATE

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | V/UNITARIO V/TOTAL

DISPOSITIVO DE ALARMA
CAMILLA PORTATIL

BOTIQUIN

INMOVILIZADORES

EXTINTORES

KIT DE DERRAMES

EQUIPO DE RESCATE EN ALTURAS

Fuente: elaboracion propia
5.4.2 Plan de Manejo de Tréafico (PMT)

En el pais existe un marco normativo vigente de conformidad con el articulo 101 de
la Ley 769 de 20023 sobre normas para realizar trabajos en vias publicas del
Caodigo Nacional de Transito. Toda empresa publica, privada y/o persona particular
gue altere la movilidad y/o intervenga el espacio publico deberd contar con la
aprobacion de la autoridad competente.

En el caso de la seguridad y salud en el trabajo, se debe tener en cuenta porque
todos los contratistas tienen que cumplirlo para ingresar a la obra y para el recibo
de sus materiales y equipos.

3 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 769. (6, julio, 2002). Por la cual se expide el
Cddigo Nacional de Transito Terrestre y se dictan otras disposiciones. Diario Oficial. Bogot4, D.C.,
2002. No. 44932.
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Tabla 20. Modelo de presupuesto en SST-Plan de manejo de trafico

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLAN DE MANEJO DE TRAFICO (PMT)

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD | V/UNITARIO

V/TOTAL

CINTA PELIGRO AM X 500 MT

CONO VIALPVC70CM

PALETA PARE - SIGA 30 CM

SENALIZADOR VIAL

BARRERAS PLASTICAS GRANDE 1.10X
2.00MT POLIETILENO 100% VIRGEN

CADENAS PLASTICAS NEGRA Y AMARILLO

PALETERO

COORDINADOR TRAFICO

Fuente: elaboracion propia

5.4.3 Sefalizacion y demarcacion

En Colombia existen leyes y resoluciones que contienen las normas de
sefalizacion. Estas buscan asegurar la integridad y salud del ser humano en el
ambito laboral. Por su parte, en la Ley 9 de 1979%, Resolucion 2400 de mayo 22 de
1979% se definen las disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los

establecimientos de trabajo, Titulo V, articulo 202.

Tabla 21. Modelo de presupuesto en SST-Sefializacién y demarcacion de obra

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SENALIZACION Y DEMARCACION DE OBRA

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

V/UNITARIO

V/TOTAL

CINTA DE SENALIZACION

COLOMBINAS

CADENA PLASTICA

SENALES- PROHIBICION

SENALES-OBLIGACION

SENALES-ADVERTENCIA

Fuente: elaboracion propia

37 COLOMBIA. CONGRESO DE LA REPUBLICA. Ley 9. (24, enero, 1979). Por la cual se dictan

Medidas Sanitarias. Diario Oficial. Bogota, D.C., 1979. No. 35308.
38 COLOMBIA. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. Op. cit.
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5.4.4 Elementos controles colectivos

Son todos los elementos que se utilizan para informar y demarcar la zona de peligro
y evitar una caida desde las alturas o ser lesionado por objetos que caigan. Por lo
demas, estas medidas previenen el acercamiento de los trabajadores o de terceros
a las zonas de peligros de caidas. Esto esta establecido en el articulo 16 de la

Resolucion 1409 de 20123,

Tabla 22. Modelo de presupuesto en SST-Elementos controles colectivos

MODELO DE PRESUPUESTO EN SISTEMA DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ELEMENTOS CONTROLES COLECTIVOS

ITEM

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

V/UNITARIO

V/TOTAL

BARANDAS CON RODAPIES: PUNTOS
FIJOS- FOSOS ASCENSORES-VACIOS

ESCALERAS METALICAS ACCESO PISO A
PISO

DELIMITACION RESTRICCION DE CAIDAS

CONTROL DE ACCESO

RED DE SEGURIDAD DE CAIDA DE OBJETOS
Y PERSONAS

CONTROL DE MATERIAL PARTICULADO -
POLISOMBRA PORO FINO

Fuente:

elaboracién propia

3% COLOMBIA. MINISTERIO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. Op. cit.
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Cuadro 4. Modelo Presupuesto Controles Colectivos

(1 trabajador-1 mes)

PRESUPUESTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) PARA PROYECTOS DE VIVIENDA

item Criterios Unidad Cantidad Vr Unitario Vr Parcial Descripcion
CONTROLES COLECTIVOS
8 EMERGENCIAS Y EQUIPOS DE RESCATE $
8.1 |DISPOSITIVO DE ALARMA Und 1.00 $ Sirena como alarma y alerta
8.2 |CAMILLA PORTATIL Und 1.00 $ Con arafia e inmobilizador de cabeza (sujetacabeza)
8.3 |BOTIQUIN Und 1.00 $ Elementos de primeros auxilios y reposicion de los mismos
8.4 | INMOVILIZADORES Und 1.00 $ Cuellos, extremidades superiores e inferiores
8.5 |EXTINTORES Und 1.00 $ Agente Solkaflan
Elementos absorventes industriales, barreras (rollos) utilizados para
8.6 |KIT DE DERRAMES Und 1.00 contener el derrame, colocandolos en la. periferia del mismo, evitan
$ que el derrame se extienda hacia otras areas.
Descendedor ID, anclaje portatil fijo de 1.80mts sl4210 3, polea|
sencilla de rescate, mosqueton carabinero cierre automatico, polea
8.7 |EQUIPO DE RESCATE EN ALTURAS Und 1.00 $ doble de rescate, cuerda de rescate de 12mmts x 200mts con
ponchado en una punta, tula de rescate safety work,arnes 7|
argollas en x con soporte lumbar rescate sl172x
9 PLAN DE MANEJO DE TRAFICO (PMT) . $
9.1 |CINTA PELIGRO AM X 500 MT Und 1.00 $
9.2 |CONO VIAL PVC 70 CM Und 1.00 $
9.3 |PALETA PARE - SIGA 30 CM Und 1.00 $ . - . -
94._|SERALZADOR VAL et s e st el nocesanas pra iz
9.5 BARRERAS PLASTICAS GRANDE 110 X 2.00MT Und 1.00 impacto en la movilizacion de los usuarios de las vias (peatones
—[POLIETILENO 100% VIRGEN . $ vehiculos, ciclistas) causado por la ejecucion de una obra vial ’
9.6 |CADENAS PLASTICAS NEGRA Y AMARILLO .~ Und 1.00 9 ’ '
9.7 |PALETERO Und 1.00 $
9.8 |COORDINADOR TRAFICO Und 1.00 $
10 SENALIZACION Y DEMARCACION DE OBRA "s
10.1_|CINTA DE S,ENALIZACION Und 1.00 $ La sefializacion es el lenguaje de comunicacién destinado a
102 |PROHIBICION Und 1.00 $ transmitir al usuario las advertencias, prohibiciones, obligaciones e
10.3 |OBLIGACION Und 1.00 $ inf on de | y ’ ’
10.4 | ADVERTENCIA Und 1.00 $ niormacion de 1os proyectos.
1 ELEMENTOS PARA CONTROLES COLECTIVOS
11.1 | ESCALERAS METALICAS Und 1.00 $ 29 s, baranda en bo, pasos en larina, con zapatas
REDES PERIMETRALES (CAIDA DE MATERIAL), BRAZO
DE FIJACION REDES (CAIDA DE MATERIAL) E Und 1.00
11.2 |INSTALACION. $
11.3 |ANDAMIOS COLGANTES MANUAL Und 1.00 $ El alquier s por cuerpo
11.4 |ANDAMIOS MULTIDIRECCIONAL Und 1.00 $ El alquier es por piezas
TOTAL PRESUPUESTO SST $

Fuente: elaboracion propia

Esta segunda seccion del modelo de presupuesto de seguridad y salud en el trabajo,
estd enfocado al cumplimiento de la norma de manera colectiva, es decir, son
protecciones y actividades que tienen la funcion de proteger al personal de la obra
en general. Es muy importante porque desde la fase de planeacion, con la definicion
del proceso constructivo, las etapas del proyecto y la matriz de riesgos se deben

definir los tipos de protecciones y su costo.

5.5 ANALISIS DEL COSTO DE LOS PROYECTOS DE ESTUDIO ENFOCADO A:
SIN SST, CON UN COSTO GENERAL DE SST Y EL COSTO DE SST ENFOCADO
A LOS CAPITULOS MAS REPRESENTATIVOS DE UN PROYECTO DE

CONSTRUCCION

En esta fase se revisaron los tres presupuestos de estudios:

1. Edificio P
2. Edificio SMC
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3. Edificio C-77

Con la informacién obtenida de los tres presupuestos, procedimos a realizar los
siguientes ejercicios

5.5.1Grupo 1- Presupuestos sin SST
Se quitaron los valores de seguridad y salud en el trabajo a los presupuestos que lo

contemplaban y se le incluyo el AlU, Administracién de 10 %, Imprevistos de 3 %y
Utilidad de 5 %, sobre los costos directos a todos los presupuestos.

Cuadro 5. Presupuesto edificio P
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EDIFICIO P

AREA: 13,732.80 |[M2
VALOR M2 $ 2,647,239
CcD DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
; o1 TRABAJOS PRELIMINARES 253,150,556.51
02 PILOTAJE 3,782,125,654.77
03 CIMENTACION
Excavaciones y rellenos 116824821358
Demoliciones 157.511.013.89
Reparaciones 17420787070
Placas sobre terreno 28577589342
Vigas, zapatas y dados 40056748735
Placas aéreas 549.797.104.39
Tanques subterraneos 9714330772
Refuerzo 490.13573544
3,323,386,626.49
04 ESTRUCTURA
Placas aéreas 1651190.236.97
Vigas aéreas 15728.828.33
Columnas y muros 642.038 30411
Escaleras 105565.063.20
Rampas 74.014.999 81
Tanques subterraneos 11532.,478.18
Refuerzo 1176.241226.32
3,736,311,136.91
05 INSTALACIONES
Instalaciones hidrosanitarias 439,944 87728
1,439,944,877.28
06 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 172999761475
1,729,997,614.75
4 VENTILACION MECANICA 1,395,290,056.00
o8 MAMPOSTERIA
Mamposteriainterior 256.286.468.07
Mamposteriade fachada 71407.525.09
Muros endry wall 52798060646
Dinteles 37.038376.74
Chazos 8.156 77317
Refuerzo elementos no estructurales 323.878.7990.25
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Aislamientos acusticos

108.007.383.00

1,332,755,931.77

09 CUBIERTA 16,733,057.41
10 PANETES 505,913,663.45
ENCHAPES 675,793,816.66
BASES Y PISOS 1,020,431,906.74
13 IMPERMEABILIZACIONES 125,695,175.94
14 CIELO RASOS
Cielo raso absorbente aclstico en Dry Wall 81852.057.00
perforado +Frescasa112"
Cielo raso en Dry wall 260,554.560.00
Cielo raso en Dry wall RH 70.320.983.60
Cielo rasos especiales 10542863035
518,156,230.95
15 ILUMINACIONES 364,479,536.00
16 FACHADA 2,665,130,069.20
17 VENTANERIA ALUMINIO VIDRIO 209,009,900.00
CARPINTERIA METALICA 271,519,569.68
19 CARPINTERIA DE MADERA 1,067,389,226.41
20 DOTACION BANOS Y GRIFERIA 271,498,235.94
21 APARATOS Y MUEBLES DE 18,093,850.59
22 OBRAS EXTERIORES 42,948,038.62
23 EQUIPOS ESPECIALES 2,550,342,104.00
24 CERRADURAS Y HERRAJES 114,180,087.00
25 VIDRIOS Y ESPEJOS 746,560,209.39
26 PINTURA 350,425,370.55
27 ALQUILER Y COMPRA DE 229,852,880.00
28 GASTOS GENERALES 362,352,487.08
29 ASEO / SENALIZACION / 430,242,393.00
30 ELEMENTOS DECORATIVOS 150,500,000.00
31 ADMINISTRACION DE OBRA 1,108,263,524.00

30,808,473,787.10

30,808,473,787.10

A 10% 3,080,847,379
! 3% 924,254,214
v 5% 1,540,423,689
TOTAL 36,353,009,069
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EDIFICIO P

AREA: 13,732.80 (M2
VALOR $ 2,647,239
M2
cD DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
L TOTAL

o3 CIMENTACION

3,323,386,626.49

04 ESTRUCTURA

3,736,311,136.91

05 INSTALACIONES

LD Ao A T A s

1,439,944,877.28

06 INSTALACIONES

CoCoToo Ao

1,729,997,614.75

08 MAMPOSTERIA

1,332,755,931.77

14 CIELO RASOS

518,156,230.95

30,808,473,787.10

30,808,473,787.10

A 10% 3,080,847,379
| 3% 924,254,214
U 5% 1,540,423,689
TOTAL 36,353,999,069

Fuente: elaboracion propia

De acuerdo con lo anterior, el presupuesto del Edifico P contempla en sus costos
unos items de seguridad y salud en el trabajo correspondientes a COP 165 017 087,
gue equivale al 0,54 % de los costos directos del proyecto.

72



Cuadro 6. Edificio SMC

EDIFICIO 2
AREA M2 56,277.50
VALOR $ 1,674,948
CcD DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
01 MOVIMIENTO DE TIERRA 2,783,930,579.11
02 PILOTAJE 6,335,657,116.53
03 CIMENTACION
Demoliciones 4841791013
Vigas, zapatas y dados 597.656.154.41
Placas 323.718.34580
Proceso constructivo 124,304.143.82
ACERO DE REFUERZO 804.045576.00
CIMENTACION PLATAFORM A 3.364.651772.38
5,262,883,902.55
04 ESTRUCTURA
Columnas 1986.051177.902
Muros 411500.,658.86
Placas aéreas en concreto 553457432868
Placas aéreas estructura metalica 8343264196
Vigas aéreas 976.158.829.61
Escaleras 7758445347
Tanques 62.200.78166
Estructura metdlica 1781566.,796.00
ACERO DE REFUERZO 4.118.039.730.27
FORMALETA 1855453.556.43
ESTRUCTURA PLATAFORMA 1528.369,960.02
18,415,121,914.88
5 IMPERMEABILIZACIONES 539,102,819.26
MAMPOSTERIA
M amposteria Concreto 62.337869.73
M amposteriabloque tradicional 63722156069
Mamposteriavarios 35546490766
Dinteles 16.976,057.38
Refuerzo elementos no estructurales 851758.009.67
Anclajes 29.220.348.00
Refuerzo mamposteria 62.514,698.40
MAM POSTERIA PLATAFORM A 17.561179.80
1,713,136,221.33
PANETES 929,135,291.59
8 BASES Y PISOS 1,172,080,117.26
9 ENCHAPES 1,788,856,104.19
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INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

Instalaciones hidrosanitarias

1906,600.179.39

1,906,600,179.39

n DOTACION BANOS Y GRIFERIA 611,206,185.30
12 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 4,678,549.72549
4,678,549,725.49
13 CARPINTERIA DE MADERA 273,972,400.00
14 CARPINTERIA METALICA 10,106,635,580.37
15 PINTURA 646,137,617.22
16 CIELO RASOS
Cielo raso endry wall 105.316.400.00
Cielo rasos dry wall RH 90.238.815.00
Cielo rasos madera 38547262168
Varios cielo rasos 14.755,000.00
CIELO RASO PLATAFORMA 46.404.340.80
CIELO RASO LOBBY 207.445500.00
849,632,677.48
17 ILUMINACIONES 940,326,544.00
18 CERRADURAS Y HERRAJES, 131,057,427.60
VIDRIOS Y ESPEJOS
19 APARATOS Y MUEBLES DE 18,169,493.43
20 EQUIIF;.OAS ESPECIALES 8,071,774,983.49
21 GASTOS COMPARTIDOS 1,323,040,378.78
22 CUBIERTA 249,131,237.93
23 DOTACION 966,899,021.20
24 ASEO / SENALIZACION / 548,244,242 .41
25 P??EEIM 'I_I\]\ARES DE OBRA 527,424,447.55
26 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,583,628,000.00
27 GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.810.450.,606.94
28 GASTOS GENERALES 2.700,143.743.71

79,882,937,559.00

A 10% 7,088,293,756
' 3% 2,396,488,127
U 5% 3,994,146,378
TOTAL 94,261,866,320
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EDIFICIO SMC

AREA 56,277.50
VALOR $ 1,674,948
CD DESCRIPCION VALOR PACIAL
03 CIMENTACION
5,262,883,902.55
04 ESTRUCTURA
18,415,121,914.88
9 MAMPOSTERIA
1,713,136,221.33
13 INSTALACIONES

HIDROSANITARIAS

1,906,600,179.39

15 INSTALACIONES ELECTRICAS

4,678,549,725.49

19 CIELO RASOS

849,632,677.48

79,882,937,559.00

A 10% 7,988,293,756
' 3% 2,396,488,127
v 5% 3,994,146,878
TOTAL 94,261,866,320

Fuente: elaboracion propia

Por otro lado, el presupuesto del Edifico SMC no tiene discriminado en ninguno de
sus capitulos aspectos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo y
tampoco dispone de un capitulo especifico para este tema.

75



Cuadro 7. Edificio C-77

EDIFICIO C-77
AREA M2| AREA: 9,441.63
VALOR $ 2,674,015
CD DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
1 TRABAJOS PRELIMINARES 580,777,224.09
2 DESCAPOTE, EXCAVACIONES Y 362,048,169.96
RELLENOS
3 PILOTAJE 2,485,899,702.93
4 CIMENTACION
PANETE TALUD CON MALLA 36.717.306.44
POZO EYECTOR (INC.BOMBAS) 13.210,004.39
PLACA CONTRAPISO E=25CM 3.502.786.91
CONCRETO POBRE E=0.05M TS 2511895463
VIGA CIMENTACION 348.190.506.43
PLACA CONTRAPISO 0.30CM 153.408.76171
PLACA MACIZA E=0.08MTS 118.110.62512
DADOS EN CONCRETO 20219885523
FOSO ASCENSOR 2.212.900.81
GEODREN ALVEOLAR 2165799577
CANUELA PERIM ETRAL SOTANO 1Y 2 5.153.453.41
929,582,140.86
5 ESTRUCTURA
PLACA AEREA E=0.25MTS 203.042.262.5]
COLUMNASY MUROS 2.249.908.383.66
ESCALERAS 64.412.,688.11
PLACA ALIGERADA 3.239.41191100
ANCLAJES 6520451157
EMPALME TAPERLOCK 62.723.892.88
BOMBA PARA CONCRETO 20.368.888.44
PLACA MACIZA 58.895967.97
TANQUES 165147.076.91
6,129,115,583.05
4 INSTALACIONES
Instalaciones hidraulicas 380.930.730.95
Instalaciones sanitarias 380.930.730.95
Instalaciones gas 19046261532
Instalaciones contraincendio 34981774300
1,302,141,820.31
5 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 1542,629,914.48
Planta Electrica 23999933084
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Seguridad y control

12718282144

1,909,812,072.76

6 MAMPOSTERIA
M amposteriainterior 224.419.738.20
M amposteriade fachada 357.803.669.64
M amposteria estructural 276.692.709.67
858,916,117.51
7 PANETES 599,693,842.35
8 PINTURAS 413,745,238.52
9 BASES Y PISOS 235,931,668.64
8 IMPERMEABILIZACION 65,767,531.37
10 ENCHAPES 601,332,734.69
1 EQUIPAMENTO 1,084,555,077.92
12 EQUIPOS ESPECIALES 404,127,119.89
13 DRYWALL Y CONSTRUCCION 317,889,539.76
14 ICI[J“BAIIKEIR,"TA 38,093,503.26
15 CARPINTERIA METALICA 182,402,358.93
16 CARPINTERIA ALUMINIO Y 478,887,039.70
17 E:\?&T’]N;ERIA MADERA 473,139,059.47
18 NOMENCLATURA 8,011,580.81
19 ASEO GENERAL 126,479,365.93
20 VIAS INTERNAS 21,596,465.16
21 VIAS EXTERNAS 372,923,351.17
22 ENSAYOS 121,992,952.27
23 GASTOS GENERALES 62,273,680.27
24 TRANSPORTES, RESIDUOS Y 52,817,387.36
25 E(SGIP%) EN ALQUILER 171,446,531.19
26 GASTOS DE PERSONAL DE 665,112,429.00
27 SEF;\/AICIOS PUBLICOS OBRA 100,800,000.00
28 GASTOS DE OBRA 238,504,154.00

21,395,815,443.12

A 10% 2,139,581,544
' 3% 641,874,463
U 5% 1,069,790,772
TOTAL 25,247,062,223
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EDIFICIO C- 77
AREA M2 9,441.63
VALOR $ 2,674,015
CD DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
4 CIMENTACION
929,582,140.86
5 ESTRUCTURA
6,129,115,583.05
4 INSTALACIONES
SeesesEae 1,302,141,820.31
5 INSTALACIONES ELECTRICAS
1,909,812,072.76
6 MAMPOSTERIA
858,916,117.51
13 DRYWALL Y CONSTRUCCION
e 317,889,539.76
21,395,815,443.12
A 10% 2,139,581,544
[ 3% 641,874,463
U 50 1,069,790,772
TOTAL 25,247,062,223

Fuente: elaboracion propia

Respecto al edificio C-77, su presupuesto tiene un capitulo especifico de seguridad
y salud en el trabajo de COP 56 899 596 que equivale al 0,27 % de los costos
directos del proyecto.

Ahora bien, con la informacion obtenida de los tres presupuestos se procedid con
los siguientes ejercicios:

1. Se quitaron los valores de seguridad y salud en el trabajo a los presupuestos que
lo contemplaban y se le incluy6 el AlU, administracion de 10 %, imprevistos de 3 %
y utilidad de 5 % sobre los costos directos a todos los presupuestos.

2. Se realizé un presupuesto estimado de seguridad y salud en el trabajo para el
personal administrativo con los items que se utilizaran de manera colectiva, es decir,
gue van a responder a temas de seguridad de todos los trabajadores durante un
afo. Este valor se sumo a cada uno de los presupuestos.

3. Con los valores del presupuesto del ejercicio 1 se adicionaron a los capitulos de
estudio los costos de seguridad y salud en el trabajo estimados para una persona
por un mes.
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Este comparativo se efectudé con el objetivo de analizar el comportamiento de los
costos y determinar si la seguridad y la salud en el trabajo pueden ser considerada
como un valor global.

5.5.2Grupo 2: Los 3 proyectos con el costo general de SST

Se realiz6 un estimado de presupuesto de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
personal administrativo y los items que se utilizaran de manera colectiva es decir
gue van a responder a temas de seguridad de todos los trabajadores durante un
afo, este valor se sumo a cada uno de los presupuestos.

Este comparativo se realiza para analizar el comportamiento de los costos si se
consideran la seguridad y salud en el trabajo como un valor global.
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Cuadro 8. Estimado de seguridad y salud en el trabajo SST- en general

ESTIMADO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST- GENERAL
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a| s a Q35 = ] a L (¢} 4 o
a 7 0 o 2 (s} o i}
< w w o > x
1. EPP/DOTACI xr | < o
12|12 | 8 8 12 |10 |12 | 12 |10 | 12 | 12 | 8 4
I = S 1o 2o 24 1| 2. 2. 2. = 2.1 2-| [~ | 2020 . -
OVEROL: JEAN CHAQUETA Y
PANTALON + CAMISA 3| 3| 3 3 3 3 2 1| 1[41|$ 59500 |$ 59500 |$ 2,439,500
CHAQUETA CORPORATIVA 1| 1 1 1 1 5 |$ 90,000|$ 90,000|$ 450,000
CASCOTIPO|I 1| 1 1 1 1] 1] 1 1] 1 1 1 1 1| 1[23|$ 27756 |$ 27,756 | $ 629,136
BARBUQUEJODE 3PUNTOS | 1| 1 1 1 1| 1| 1 1| 1 1 1 1 1| 1|23|$ 6568|$ 6568|% 148875
GAFAS DE SEGURIDAD
LENTE OSCURO 1l o 1 1 2| 5| 6 2| 5 6 6 4 2| 2(84|$ 4575|$ 4575|$ 385198
GAFAS DE SEGURIDAD
LENTE CLARO 1l o 1 1 2| 5| 6 2| 5 6 6 4 2| 2|84|$ 4575|$ 4575|$ 385876
CARETA MULTIFUNCIONAL 1| 1[4 25,000 | $ 25,000 100,000
GUANTES DE CAUCHO
CALBRE 35 - - - 0|$ 5441|$ 5441($ -
GUANTES DE NITRILO - - - - 0 |$ 14149 | $ 14,149 | $ -
GUANTES DE CARNAZA SEMI
MOSQUETERO CON PALMA 24 48 |$ 7,730|$ 7730 |$ 371,040
REFORZADA
GUANTES CON
RECUBRIMIENTO DE LATEX 1 1 6| 5| 6 3| 5 6 6 4 2| 2(87|$ 7914|$ 7914|$ 688518
GUANTES SOLVEX 4 |$ 5070($ 5070 ($ 20,280
RESPIRADOR PARA
PARTICULAS N95 12 16 16| 24| 20| 24| 24| 20| 24| 24| 16 8| 8|412|$ 1225|$ 1225|$% 504,700
DESECHABLE
RESPIRADOR MEDIA CARA 1 1 1 1 1| 1|14|$ 59563 |$ 59563 |% 833,882
FILTROS PARA RESPIRADOR
MEDIA CARA P100 3 3 3 3 1| 1|28|$ 37369 |$ 37369 |$ 1,046,332
TAPA OIDOS DE COPA 1 1 1 1| 1| 1 1| 1 1 1 1 1| 1|24|$ 23511|$ 23511|$ 564,264
TAPAOIDOS INSERCION DE
SILICONA CON CORDON 2 12 10| 12 4| 4|94|$ 2010|$ 2010|$ 188940
BOTAS DE SEGURIDAD TIPO
INGENIERO DELECTRICAS 10 1 1 1 2 2 2 14 | $105048 | $ 105,048 | $ 1,470,672
BOTAS DE SEGURIDAD
CUERO DEELEGTRICAS 2 2 2 2 1 1| 1|21|$ 55050 |$ 55050 |$ 1,174,400
BOTAS DE SEGURIDAD
CAUCHO CINTA AMARILLA 10 1 1 1 1 1 1 8 |$ 79374|$ 79374 |$ 634,992
BOTAS DE SEGURIDAD DE
CAUCHO 1 1 1 1 1 O O0|11|$ 32992|$ 32992 |$% 351,915
CHALECOS REFLECTNVOS 1| 1 1 1 1 1| 1 1| 1 1 1 1 1| 1[25|$ 27900 |$ 27900|$ 697,500
PETO DE CARNAZA 1 1| 4 |$ 27900|$ 27900|$ 111,600
IMPERMEABLES 1| 1 1 1 1] 1] 1 1] 1 1 1 1 1| 1[25|$ 27900 |$ 27900 |$ 697,500
TOTAL $ 5138579
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2. ELEMENTOS DE

. “ TOTAL PRECIO TOTAL
Ei%;ESCCION CONTRA DESCRIPCION DETALLE UNIDADES UNIDAD PRESUPUESTADO
ARNES CUERPO COMPLETO ARNES 4 ARGOLLAS EN X 5 Unidad $ 140,080 | $ 700,398
ESLINGA DE POSICIONAMIENTO EN
ESLINGA DE .
POSICIONAMIENTO m:rl?lE"A:éI . 5 Unidad $ 134,863 | $ 674,314
ESLINGA SENCILLA CON AMORTIGUADOR .
ESLINGA CON ABSORBEDOR REGULABLE 5 Unidad $ 134,866 | $ 674,331
ESLINGA EN Y REGULABLE CON
ESLINGAENY AMORTIGUADOR DE 5 Unidad $ 228,599 | $ 1,142,995
IMPACTO
LINEA DE VIDA 16 mm x 40 mtrs terminal
LINEA DE VIDA gancho de 2 4 Unidad $ 484,500 | $ 1,938,001
1/4 Marca Insafe
MOSQUETON 50 KN, DOBLE SEGURO.
MOSQUETONES CUMPLE 4 Unidad $ 33999 | $ 135,998
NORMA CSA, CE0299 EN 362:2004, ANSI ! !
359.
Arrestador de Caidas para cuerda de 16mm
conargolla )
FRENO de 55mm (CERTIFICADO ANS| Z359.1 de 4 Unidad $ 2677508 1,071,000
2007)
TIE OFF ANCLAJE/TIE OFF DOS ARGOLLAS 90 cms 4 Unidad $ 55296 | $ 221,183
TOTAL 6,558,220
PRECIO
3. ELEMENTOS Y EQUIPOS - < TOTAL TOTAL
CONTROLES COLECTIVOS DESCREC N BErALLE UNIDADES URNIAD PRESUPUESTADO
COMPRA
Dos travesafios perfil redondo Calibre 18;
BARANDAS PUNTOS FIJOS Rodapie metalico perfil 4x8 cm Calibre 18, ;
ASCENSORES moviles. soportes anclados en muros. Unidad 50 % 95,000 | $ 4,750,000
2 por piso X 6 torres
ESCALERAS METALICAS 2.9 mts, baranda en tubo, pasos en lamina, .
ACCESO PISO A PISO con zapatas. Unidad 4|$ 500000 % 2,000,000
ESCALERAS PARA ACCESO .
A ESCAVACIONES Unidad 4% 950,000 | $ 3,800,000
Pto fijo 1: 3porpto (3 X2 X 11)*3 =66
Z%*lessés(%l)z MADERA Pto fijo 1 (0.5) + Pto fijo 2 (2.5) : 3 por punto = Unidad 200 | $ 10,650 | $ 2,130,000
o (3X2X11)*3=198
3%258/;\255;)5 MADERA Escaleras: 4 por piso (4 X 11 X 2) *3 =264 Unidad 200 | $ 7,029 | $ 1,405,800
REPISAS DE MADERA Apatamento alcoba prin. (3 X8 X 11)*3= ]
(10%2.8+1.00) 792 Unidad 400 | $ 3515 | $ 1,405,800
PINTURA Blanca y naranja para travesafios de madera Curiete 6% 190,000 | $ 1,140,000
DELIMITACION RESTRICCION . %=
DE CAIDAS 10.5 mts por apto: (10.5 X8 X 11)*3 =924 Metro 1,500 | $ 1,800 | $ 2,700,000
PERNOS 6 pernos por apto: (6 X 8 X 11) *3 =1584 Unidad 800 | $ 1,600 | $ 1,280,000
CONTROL DE ACCESO Dispositivo, camara, servcio tecnico y mttos Mes 1% 400,000 | $ 400,000
CONTROL DE MATERIAL
PARTICULADO - POLISOMBRA Rollo 30| $ 187,425 | $ 5,622,750
PORO FINO
OTROS INSUMOS Puntillas, brochas, m;zn]l:, grapas, polietileno, Unidad 13 4,000,000 | $ 4,000,000
RED DE SEGURIDAD DE
CAIDA DE OBJETOS Y Metro 80| $ 420,000 | $ 33,600,000
PERSONAS
$ R
TOTAL $ 64,234,350
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- TOTAL PRECIO TOTAL
4. EQUIPO DE EMERGENCIAS DESCRIPCION DETALLE UNIDADES UNIDAD PRESUPUESTADO
Dispositivos de Alarma Sirena Unidad 1% 55,000 | $ 55,000
Camilla Fija UPA Unidad 1% 260,000 | $ 260,000
Camilla portatil Con arafia y sujetacabezas Unidad 2|$ 245714 | $ 491,428
Botiquin Elementos y reposicion Unidad 119% 350,000 | $ 350,000
Inmovilizadores cervicales Cuello, extremidades superiores e inferiores Unidad 11$ 140,000 | $ 140,000
Extintores 7 multiproposito + 3 PQS Unidad 10| $ 45,000 | $ 450,000
Descendedor ID, anclaje portatil fijo de
1.80mts sl4210 3, polea sencilla de rescate,
mosqueton carabinero cierre automatico,
Equipo de rescate en alturas polea doble de rescate, cuerda de rescate de Unidad 1% 2,700,000 | $ 2,700,000
12mmts x 200mts con ponchado en una punta,
tula de rescate safety work,arnes 7 argollas en
x con soporte lumbar rescate sl172x

Kit de derrames Elementos y reposicion Unidad 1% 200,000 200,000
Alcoholimetro Unidad 119 1,000,000 1,000,000
TOTAL $ 5,646,428

5. PLAN DE MANEJO DE . TOTAL PRECIO TOTAL

DESCRIPCION DETALLE
TRAFICO (PMT) SSRCR UNIDADES UNIDAD PRESUPUESTADO

CINTA PELIGRO AM X 500 MT Demarcacion de areas rollo x 500 mts 50| $ 18,000 | $ 900,000
CONO VIAL PVC 70 CM Demarcacion de areas Unidad 50 | $ 41,250 | $ 2,062,500
PALETA PARE - SIGA 30 CM Seguridad Vial Unidad 41 % 18,310 | $ 73,240
SENALIZADOR VIAL Unidad 1% 26,625 | $ 26,625
BARRERAS PLASTICAS GRANI Unidad 118% 245515 | $ 245,515
CADENAS PLASTICAS NEGRA Unidad 11$ 3,000 | $ 3,000
PALETERO Unidad 1($ 1,200,000 | $ 1,200,000
COORDINADOR TRAFICO Unidad 1($ 1,200,000 | $ 1,200,000
TOTAL $ 5,710,880

CRITERIOS PRESUPUESTADOS TOTAL
1. ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL $ 5,138,579
2. ELEMENTOS DE PROTECCION CONTRA CAIDAS $ 6,558,220
3. ELEMENTOS Y EQUIPOS - CONTROLES COLECTIVOS $ 64,234,350
4. EQUIPO DE EMERGENCIAS $ 5,646,428
5. PLAN DE MANEJO DE TRAFICO (PMT) $ 5,710,880
6. SENALIZACION, NORMAS Y PUBLICACIONES $ 10,110,000
TOTAL $ 97,398,456

Fuente: elaboracion propia
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Cuadro 9. Edificio P

EDIFICIO P
AREA: 13,732.80 |M2
VALORM?2 $ 2,655,608
CD DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
01 TRABAJOS PRELIMINARES 253,150,556.51
F 02 PILOTAJE 3,782,125,654.77
03 CIMENTACION
Excavaciones y rellenos 1168.248213.58
Demoliciones 152511013.89
Reparaciones 17420787070
Placas sobre terreno 28577589342
Vigas, zapatas y dados 40056748735
Placas aéreas 549.797.104.39
Tanques subterraneos 9714330772
Refuerzo 49013573544
3,323,386,626.49
04 ESTRUCTURA
Placas aéreas 1651190.236.97
Vigas aéreas 1572882833
Columnas y muros 642,038,304 .11
Escaleras
Rampas 74.014.999.81
Tanques subterraneos 11.532.478.18
Refuerzo 117624122632
3,736,311,136.91
05 INSTALACIONES
Instalaciones hidrosanitarias 1439,044 87728
1,439,944,877.28
06 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 172999761475
1,729,997,614.75
F 07 VENTILACION MECANICA 1,395,290,056.00
08 MAMPOSTERIA
Mamposteriainterior 256.286.468.07
Mamposteriade fachada 7140752500
Muros endry wall 52798060646
Dinteles 37.038376.74
Chazos 8.156.773.17
Refuerzo elementos no estructurales 323.878.799.25
Aislamientos acusticos 108.007.383.00
1,332,755,931.77
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09 CUBIERTA 16,733,057.41
10 PANETES 505,913,663.45
11 ENCHAPES 675,793,816.66
12 BASES Y PISOS 1,020,431,906.74
13 IMPERMEABILIZACIONES 125,695,175.94
14 CIELO RASOS
Cielo raso absorbente actstico en Dry Wall 81852.057.00
perforado +Frescasa 112"
Cielo raso en Dry wall 260.554,560,00
Cielo raso en Dry wall RH 70.320,983.60
Cielo rasos especiales 105428,630.35
518,156,230.95
15 ILUMINACIONES 364,479,536.00
16 FACHADA 2,665,130,069.20
17 VENTANERIA ALUMINIO VIDRIO 209,009,900.00
18 CARPINTERIA METALICA 271,519,569.68
19 CARPINTERIA DE MADERA 1,067,389,226.41
20 DOTACION BANOS Y GRIFERIA 271,498,235.94
21 APARATOS Y MUEBLES DE 18,093,850.59
22 OBRASAEXTERIORES 42,948,038.62
23 EQUIPOS ESPECIALES 2,550,342,104.00
24 CERRADURAS Y HERRAJES 114,180,087.00
25 VIDRIOS Y ESPEJOS 746,560,209.39
26 PINTURA 350,425,370.55
27 ALQUILER Y COMPRA DE 229,852,880.00
28 ('_BAIS”'ITOS GENERALES 362,352,487.08
29 ASEO / SENALIZACION / 430,242,393.00
30 ELEMENTOS DECORATIVOS 150,500,000.00
31 ADMINISTRACION DE OBRA 1,108,263,524.00

SST

97,398,456.38

30,905,872,243.47

30,905,872,243.47

Fuente: elaboracion propia

A 10% 3,000,587,224
! 3% 927,176,167
U 5% 1,545,293,612
TOTAL 36,468,029,247
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Cuadro 10. Edificio 2

HIDROSANITARIAS

EDIFICIO 2
AREA 56,277.50
VALOR $ 1,676,990
CD DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
01 MOVIMIENTO DE TIERRA 2,783,930,579.11
02 PILOTAJE 6,335,657,116.53
03 CIMENTACION
Demoliciones 4841791013
Vigas, zapatas y dados 097.606.154 41
Placas 323.718.34580
Proceso constructivo 124,394.143.82
ACERO DE REFUERZO 804045576 .00
CIMENTACION PLATAFORMA 3.364.601772.38
5,262,883,902.55
04 ESTRUCTURA
Columnas 1986.051177.92
Muros 411590.658.86
Placas aéreas en concreto 553457432868
Placas aéreas estructura metalica 8343264196
Vigas aéreas 976.158.829.61
Escaleras 77.584.453.47
Tanques 6229078166
Estructura metdlica 1781566.796.00
ACERO DE REFUERZO 4.118.039,730.27
FORMALETA 1855453,556.43
ESTRUCTURA PLATAFORMA 1528.369,960.02
18,415,121,914.88
5 IMPERMEABILIZACIONES 539,102,819.26
6 MAMPOSTERIA
Mamposteria Concreto 6233786973
Mamposteriabloque tradicional 637.221560.69
Mamposteriavarios 35546.497.66
Dinteles 16.976.057.38
Refuerzo elementos no estructurales 851758.009.67
Anclajes 29.220,348.00
Refuerzo mamposteria 62.514.608.40
MAM POSTERIA PLATAFORMA 17.561170.80
1,713,136,221.33
7 PANETES 929,135,291.59
8 BASES Y PISOS 1,172,080,117.26
9 ENCHAPES 1,788,856,104.19
10 INSTALACIONES

Instalaciones hidrosanitarias

1906.600.179.39

1,906,600,179.39
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DOTACION BANOS Y GRIFERIA

611,206,185.30

12 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 4,678,549.72549
4,678,549,725.49
13 CARPINTERIA DE MADERA 273,972,400.00
14 CARPINTERIA METALICA 10,106,635,580.37
15 PINTURA 646,137,617.22
16 CIELO RASOS
Cielo raso endry wall 105316.400.00
Cielo rasos dry wall RH 90.238.815.00
Cielo rasos madera 385472.,62168
Varios cielo rasos 14.755.000.00
CIELO RASO PLATAFORM A 46.404.340.80
CIELORASOLOBBY 207.445500.00
849,632,677.48
17 ILUMINACIONES 940,326,544.00
18 CERRADURAS Y HERRAJES, 131,057,427.60
VIDRIOS Y ESPEJOS
19 APARATOS Y MUEBLES DE 18,169,493.43
20 EGGIPOS ESPECIALES 8,071,774,983.49
21 GASTOS COMPARTIDOS 1,323,040,378.78
22 CUBIERTA 249,131,237.93
23 DOTACION 966,899,021.20
24 ASEO / SENALIZACION / 548,244,242.41
25 ;i?rl‘frl_\lll:/;'l_NﬁARES DE OBRA 527,424,447.55
26 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,583,628,000.00
27 GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.810.450.606.94
28 GASTOS GENERALES 2.700.143.743 .71

SISITE

97,398,456.38

79,980,336,015.38

Fuente: elaboracion propia

A 10% 7,998,033,602
' 3% 2,399,410,080
v 5% 3,999,016,801
TOTAL 94,376,796,498
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Cuadro 11. Edificio C-77

EDIFICIO C-77
AREA M2| AREA: 9,441.63
VALOR $ 2,686,188
CD DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
1 TRABAJOS PRELIMINARES 580,777,224.09
2 DESCAPOTE, EXCAVACIONES Y 362,048,169.96
RELLENOS
3 PILOTAJE 2,485,899,702.93
4 CIMENTACION
PANETE TALUD CON MALLA 36.717.306.44
POZO EYECTOR (INC.BOMBAS) 13219904390
PLACA CONTRAPISO E=25CM 3.502.786.91
CONCRETO POBRE E=0.05M TS 25118.954.63
VIGA CIMENTACION 348.190.506.43
PLACA CONTRAPISO 0.30CM 153.408.761.71
PLACA MACIZA E=0.08MTS 118.110.62512
DADOS EN CONCRETO 202.198.85523
FOSO ASCENSOR 2.212.900.81
GEODREN ALVEOLAR 2165799577
CANUELA PERIMETRAL SOTANO 1Y 2 5153.453.4]
929,582,140.86
5 ESTRUCTURA
PLACA AEREA E=0.25MTS 203.042.262.51
COLUMNAS Y MUROS 2.249.008.383.66
ESCALERAS 64,412,688 11|
PLACA ALIGERADA 323941191100
ANCLAJES 6520451157
EMPALME TAPERLOCK 62.723.892.88
BOMBA PARA CONCRETO 20.368.888.44
PLACA MACIZA D58.80596797
TANQUES 165147.076.91]
6,129,115,583.05
4 INSTALACIONES
Instalaciones hidraulicas 380,930,730.95
Instalaciones sanitarias 380.930,730.95
Instalaciones gas 19046261532
Instalaciones contraincendio 349.817.743.00
1,302,141,820.31
5 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 154262991448
Planta Electrica 239.9090.336.84
Seguridad y control 127.182.82144
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1,909,812,072.76

6 MAMPOSTERIA
Mamposteriainterior 22441973820
Mamposteriade fachada 357.803.669.64
M amposteriaestructural 276.692.709.67
858,916,117.51
7 PANETES 599,693,842.35
8 PINTURAS 413,745,238.52
9 BASES Y PISOS 235,931,668.64
8 IMPERMEABILIZACION 65,767,531.37
10 ENCHAPES 601,332,734.69
1 EQUIPAMENTO 1,084,555,077.92
12 EQUIPOS ESPECIALES 404,127,119.89
13 DRYWALL Y CONSTRUCCION 317,889,539.76
14 ICI[.J’II?:AIIKEIR:TA 38,093,503.26
15 CARPINTERIA METALICA 182,402,358.93
16 CARPINTERIA ALUMINIO Y 478,887,039.70
17 E;%E]N'FERIA MADERA 473,139,059.47
18 NOMENCLATURA 8,011,580.81
19 ASEO GENERAL 126,479,365.93
20 VIAS INTERNAS 21,596,465.16
21 VIAS EXTERNAS 372,923,351.17
22 ENSAYOS 121,992,952.27
23 GASTOS GENERALES 62,273,680.27
24 TRANSPORTES, RESIDUOS Y 52,817,387.36
25 E(SGIP‘E) EN ALQUILER 171,446,531.19
26 GASTOS DE PERSONAL DE 665,112,429.00
27 SEI'R_\VAICIOS PUBLICOS OBRA 100,800,000.00
28 GASTOS DE OBRA 238,504,154.00

SST

97,398,456.38

21,493,213,899.50

Fuente: elaboracion propia

A 10% 2,149,321,390
' 3% 644,796,417
U 5% 1,074,660,695
TOTAL 25,361,992,401
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5.5.3Grupo 3. Los 3 proyectos con SST enfocado a los capitulos méas
representativos

Cuadro 12. Edificio P

EDIFICIO P
AREA: 13,732.80 |M2
VALOR M2 $ 2,655,285
cDp DESCRIPCION PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
; 01 TRABAJOS PRELIMINARES 253,150,557
02 PILOTAJE 3,782,125,655
03 CIMENTACION
Excavaciones y rellenos 1168248214
D icione: Bzsn0m
Reparaciones 1r4.207.871]
Placas sobre terreno 285775893
Vigas, zapatas y dados 400567487
Placas aéreas 549.707.104
Tanques subterraneos 97143308
Refuerzo 490135735
SST 15,176,851
3,338,563,477
04 ESTRUCTURA
Placas aéreas 1651190.237
Vigas aéreas 15728828
Columnas y muros 642.038.304
Escaleras 105565063
Rampas 74.015000
Tanques subterréneos 11532.478
Refuerzo 1176241226
SST 16237418
3,752,548,555
05 INSTALACIONES
Instalaciones hidrosanitarias 1439944 877
SST 14.472.858
1,454,417,736
06 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 1729.997615
SST 14453268
1,744,450,883
07 VENTILACION MECANICA 1,395,290,056
08 MAMPOSTERIA
Mamposteriainterior 256.286.468
M iade fachada 71407525
Muros en dry wall 527.980.606
Dinteles 37.038377
Chazos 8.156.773
Refuerzo elementos no estructurales 323.878.799
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Aislamientos aclsticos 108.007.383
SST 15006224
1,347,852,156
09 CUBIERTA 16,733,057
10 PANETES 505,913,663
1 ENCHAPES 675,793,817
12 BASES Y PISOS 1,020,431,907
13 IMPERMEABILIZACIONES 125,695,176
14 CIELO RASOS
Cielo raso absorbente acustico en Dry Wall 81852057
perforado +Frescasa 112"
Cielo raso en Dry wall 260,554 560
Cielo raso en Dry wall RH 70,320,984
Cielo rasos especiales 105428630
SST 18,204,173
536,360,404
15 ILUMINACIONES 364,479,536
16 FACHADA 2,665,130,069
17 VENTANERIA ALUMINIO VIDRIO 209,009,900
18 CARPINTERIA METALICA 271,519,570
19 CARPINTERIA DE MADERA 1,067,389,226
20 DOTACION BANOS Y GRIFERIA 271,498,236
21 APARATOS Y MUEBLES DE 18,093,851
22 OBRAS EXTERIORES 42,948,039
23 EQUIPOS ESPECIALES 2,550,342,104
24 CERRADURAS Y HERRAJES 114,180,087
25 VIDRIOS Y ESPEJOS 746,560,209
26 PINTURA 350,425,371
27 ALQUILER Y COMPRA DE 229,852,880
28 GASTOS GENERALES 362,352,487
29 ASEO / SENALIZACION / 430,242,393
30 ELEMENTOS DECORATIVOS 150,500,000
31 ADMINISTRACION DE OBRA 1,108,263,524

30,902,114,580

30,902,114,580

Fuente: elaboracion propia

A 10% 3,090,211,458
! 3% 927,063,437
u 5% 1,545,105,729
TOTA 36,464,495 204
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Cuadro 13. Edificio 2

EDIFICIO 2
AREA 56,277.50
VALOR $ 1,674,948
CD DESCRIPCION CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
01 MOVIMIENTO DE TIERRA 2,783,930,579.11
02 PILOTAJE 6,335,657,116.53
03 CIMENTACION
Demoliciones 4841791013
Vigas, zapatas y dados 097,656,154 .41
Placas 32371834580
Proceso constructivo 12439414382
ACERO DE REFUERZO 804.045576.00
CIMENTACION PLATAFORMA 3.364,651772.38
SST 15176851
5,262,883,902.55
04 ESTRUCTURA
Columnas 1986.051177.92
Muros 411590658.86.
Placas aéreas en concreto 553457432868
Placas aéreas estructura metalica 8343264196
Vigas aéreas 976.158.829.61]
Escaleras 77.584.453.47
Tanques 62.299.78166
Estructura metalica 1781566.796.00
ACERO DE REFUERZO 4.118.039.730.27
FORMALETA 1855453.556.43
ESTRUCTURA PLATAFORMA 1528.369.960.02
SST 16.237418
18,415,121,914.88
5 IMPERMEABILIZACIONES 539,102,819.26
6 MAMPOSTERIA
Mamposteria Concreto 62.337.869.73
Mamposteriabloque tradicional 63722156069
Mamposteriavarios 3554649766
Dinteles 16.976.057.38
Refuerzo elementos no estructurales 851758.00967
Anclajes 29.220.348.0C
Refuerzo mamposteria 62.514.608.40
MAM POSTERIA PLATAFORMA 12.561179.80
SST 15006.224
1,713,136,221.33
7 PANETES 929,135,291.59
8 BASES Y PISOS 1,172,080,117.26
9 ENCHAPES 1,788,856,104.19
10 INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS
Instalaciones hidrosanitarias 1906.600.179.39
SST 14472858

1,906,600,179.39
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DOTACION BANOS Y GRIFERIA

611,206,185.30

12 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 4.678.549.72549
SST 14453268
4,678,549,725.49
13 CARPINTERIA DE MADERA 273,972,400.00
14 CARPINTERIA METALICA 10,106,635,580.37
15 PINTURA 646,137,617.22
16 CIELO RASOS
Cielo raso endry wall 105,316,400.00
Cielo rasos dry wall RH 90.238.815.00
Cielo rasos madera 385472.,62168
Varios cielo rasos 14.755.000.00
CIELO RASO PLATAFORM A 46.404.340.80
CIELORASOLOBBY 207.445500.00
SST 18.204 173
849,632,677.48
17 ILUMINACIONES 940,326,544.00
18 CERRADURAS Y HERRAJES, 131,057,427.60
VIDRIOS Y ESPEJOS
19 APARATOS Y MUEBLES DE 18,169,493.43
20 EaalF"C;S ESPECIALES 8,071,774,983.49
21 GASTOS COMPARTIDOS 1,323,040,378.78
22 CUBIERTA 249,131,237.93
23 DOTACION 966,899,021.20
24 ASEO / SENALIZACION / 548,244,242 .41
25 E’??rl‘frl_\lll:/;'l_NﬁARES DE OBRA 527,424,447.55
26 EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,583,628,000.00
27 GASTOS ADMINISTRATIVOS 4.810.450.606.94
28 GASTOS GENERALES 2.700.143.743 .71

79,882,937,559.00

Fuente: elaboracion propia

A 10% 7,988,293,756
| 3% 2,396,488,127
U 5% 3,994,146,878
TOTAL 94,261,866,320
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Cuadro 14. Edificio C-77

EDIFICIO C-77
AREA M2| AREA: 9,441.63
VALOR $ 2,716,020
CD DESCRIPCION UNIDAD |CANTIDAD PRECIO UN. VALOR PACIAL
TOTAL
1 TRABAJOS PRELIMINARES 580,777,224.09
2 DESCAPOTE, EXCAVACIONES Y 362,048,169.96
RELLENOS
3 PILOTAJE 2,485,899,702.93
4 CIMENTACION
PANETE TALUD CON MALLA 36.717.306.44
POZO EYECTOR (INC.BOMBAS) 13.219.094.39
PLACA CONTRAPISO E=25CM 3.502.786.91]
CONCRETO POBRE E=0.05M TS 2511895463
VIGA CIMENTACION 348.190.506.43
PLACA CONTRAPISO 0.30CM 15340876171
PLACA MACIZA E=0.08MTS 118.110.625.12
DADOS EN CONCRETO 202.198.855.23
FOSO ASCENSOR 2.212,900.81]
GEODREN ALVEOLAR 2165799577
CANUELA PERIMETRAL SOTANO 1Y 2 5153.453.41
SST 1.176.851
929,582,140.86
5 ESTRUCTURA
PLACA AEREA E=0.25MTS 20304226251
COLUMNASY MUROS 2.249,908.383.66
ESCALERAS 64,412,688 11
PLACA ALIGERADA 323941191100
ANCLAJES 65204 51157
EM PALM E TAPERLOCK 62.723.892.88
BOMBA PARA CONCRETO 20,368.,888.44
PLACA MACIZA 58.895967.97
TANQUES 16514707691
SsT 16237418
6,129,115,583.05
4 INSTALACIONES
Instalaciones hidraulicas 380,930,730.95
Instalaciones sanitarias 380.930.730,95
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Instalaciones gas 190.462.615.32
Instalaciones contraincendio 349.817.743.09
SST 14,472,858

1,302,141,820.31

5 INSTALACIONES ELECTRICAS
Redes eléctricas 1542.,629.914.48
Planta Electrica 239.999.336.84
Seguridad y control 12718282144
1,909,812,072.76

6 MAMPOSTERIA

Mamposteriainterior 224,419,738 20
Mamposteriade fachada 357.803.669.64
Mamposteria estructural 276.692.709.67
SST 15.096.224
858,916,117.51
7 PANETES 599,693,842.35
8 PINTURAS 413,745,238.52
9 BASES Y PISOS 235,931,668.64
8 IMPERMEABILIZACION 65,767,531.37
10 ENCHAPES 601,332,734.69
n EQUIPAMENTO 1,084,555,077.92
12 EQUIPOS ESPECIALES 404,127,119.89
13 DRYWALL Y CONSTRUCCION 317,889,539.76
SST 8,204,173
336,093,713.13
14 CUBIERTA 38,093,503.26
15 CARPINTERIA METALICA 182,402,358.93
16 CARPINTERIA ALUMINIO Y 478,887,039.70
17 CARPINTERIA MADERA 473,139,059.47
18 NOMENCLATURA 8,011,580.81
19 ASEO GENERAL 126,479,365.93
20 VIAS INTERNAS 21,596,465.16
21 VIAS EXTERNAS 372,923,351.17
22 ENSAYOS 121,992,952.27
23 GASTOS GENERALES 62,273,680.27
24 TRANSPORTES, RESIDUOS Y 52,817,387.36
25 EQUIPO EN ALQUILER 171,446,531.19
26 GASTOS DE PERSONAL DE 665,112,429.00
27 SERVICIOS PUBLICOS OBRA 100,800,000.00
28 GASTOS DE OBRA 238,504,154.00

21,731,909,156.25

A 10% 2,173,190,916
! 3% 651,957,275
v 5% 1,086,595,458
TOTAL 25,643,652,804
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5.6 ANALISIS DE LA UTILIDAD EN LOS PROYECTOS AL INTEGRAR LOS
COSTOS DE SEGURIDAD Y SALUD

Se analizé el comportamiento de la utilidad en cada uno de los presupuestos a partir
de la premisa de que al sumarle a los costos directos la partida de seguridad y salud
total del proyecto, la base para estimar la utilidad que son los costos directos sube,
por lo tanto el valor de AlU sube.

Se busca examinar en cada uno de los proyectos la utilidad de integrar los costos
propuestos de seguridad y salud en el trabajo a cada una de las categorias
representativas en los procesos de construccion descritas al inicio de esta
investigacion.

Se efectuo el ejercicio de flujo de caja con el fin de lograr una utilidad objetiva
respecto al presupuesto de seguridad y salud en el trabajo y darle la importancia a
los elementos que la componen.

Cuadro 15. Edificio P

Fuente: elaboracion propia

EDIFIFICO P
Duracion del proyecto 14
Inversiones
Producto Precio

Disefios $ 30,000,000.00
Estudios $ 14,000,000.00
levantamiento topograf $ 1,200,000.00
VENTAS

Costo total del proyect $ 36,353,999,069.00

Cuadro 16. Pagos

PAGOS

MES

1

5

10

14

25%

25%

25%

25%

9,088,499,767

9,088,499,767

9,088,499,767

9,088,499,767

Fuente: elaboracion propia
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Cuadro 17. Costos manejados como inversion

Costos manejados como Inversion

Descripcion Valor Total
TRABAJOS $253,150,557
PILOTAJE $3,782,125,655
CIMENTACION $3,323,386,626
ESTRUCTURA $3,736,311,137

INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS

$1,439,944,877

INSTALACIONES

$1,729,997,615

VENTILACION $1,395,290,056
MAMPOSTERIA $1,332,755,932
CUBIERTA $16,733,057
PANETES $505,913,663
CIELO RASOS $518,156,231
Otros $12,774,708,381
SST GENERAL $97,398,456
Fuente: elaboracion propia
Cuadro 18. Gastos
Gastos
Producto Cantidad Gasto Precio
1 Servicios
Servicios Publicos 1 Servicios $ 100,000.00
Utiles y Papeleria 1 Diversos $ 300,000.00

Fuente: elaboracion propia




Cargo

Gerente de Proyecto

Residente de obra

Gastos de Personal

Salario Basico
4.500,000.00

$

$

4,000,000.00

Total Gasto de Personal

Utilidad Operacional
TIR

$ 4500000 $ 4500000 $ 8500000 $ 8500000 $

8,500,000 $ 8,500,000 $ 8500000 $

8,500,000 $ 8500000 $

000 000 000 000 S
8,500,000 $ 8,500,000 S 8,500,000 $ 8500000 $

EDIFIFIO P
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14 TOTAL
Descripcién [ 1 [ 2 | 3 | 4 [ 5 [ 6 [ 7 [ 8 [ 9 | 10 [ 11 [ 12 [ 13 | 14 14 MESES

Flulo de Inversiones
Disefios ['s 80,000,000 | | | | | | | | | | | |
Estudios $ 14,000,000 | | | | | | | | | | | | |

$ 1,200,000 | | [ | | | | | [ | | | |
Total Flujo de Inversion $_15200,000 $ 80,000,000 § — s -~ s B s s s s B B s B S 95200000
Flujo de Operaciones
PAGOS s Dy i sipnsns] $ 36,353,999,069
Costos de Construccion
TRABAJOS PRELIMINARES | 253,150,557
PILOTAJE
[CIMENTACION BB
ESTRUCTURA e
INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS
INSTALACIONES
ELECTRICAS s
VENTILACION MECANICA BRI
MAMPOSTERIA $1,332,755,932
CUBIERTA $16,733,057) $518,156,.231
PANETES $505,913,66:
CIELO RASOS
Otros $12,774,708,381]
[SST GENERAL 97,398,456
Total Costos HEB § HEEE S B S $1,855,402,653 _prinuniny $ H S B B s $ 30,808,473,787
Gastos
Servicios Publicos $_100,000.00 [$ 100,000.00 [ $ _ 100,000.00 [ $ 100,000.00 | $ _ 100,000.00 | #######ii | $__ 100,000.00 | $ _100,000.00 | $ 100,000.00 | $ _100,000.00 | #ststititittt] sitithiitittt | sitithiititt | $_100,000.00
Utiles y Papeleria $ 30000000 [$ 300,000.00 | $ _300,000.00 | $ 300,000.00 | $ _300,000.00 | ######### | $__300,000.00 | $ _300,000.00 | $ 300,000.00 | $ 30000000 | #hushiis| witwhnisith | withnwat | S 300,000.00
Total Gastos Generales S 400000 $ 400000 $ 400,000 $ 400000 $ 400000 $ 400000 § 400000 $ 400000 $ 400000 $ 400000 S 400000 $ 400,000 $ 400000 $ 400,000 5,600,000
Gastos de Personal
Gerente de Proyecto [s 4500000 % 4500000 [$ _ 4500,000$ 24500000]$ _ 4,500,000]S 4,500,000 |$ 4,500,000 | $ 4,500,000 | $ 4,500,000 |$ 4,500,000 | $ 4,500,000 ] $ 4,500,000 | $ 4,500,000 [$ 4,500,000
Residente de obra S $ _4000000[$ 4000000 $ 4,000,000 S 4,000,000

8,500,000

HIHEHEA] S (84,000,000)] #mE | S (8,900,000)| #utuuu | iy | s | putabihutatt | $ (8,000,000)| #unuuund] S (8.900,000)] untuinh | tupututnh | wsutnensy

$ 111,000,000

Fuente: elaboracion propia

e Utilidad

15%

Se realiza el ejercicio de flujo de caja en el proyecto P, con el valor de seguridad y
salud en el trabajo general estimado proyectado para 14 meses en $97.398.456
para calcular la TIR, en este caso sobre un costo directo de $30.808.473.787 se

tienen los siguientes resultados.

TIR=15.12%

Se realiza el ejercicio estimando el valor de seguridad y salud en el trabajo para 1
trabajador durante un mes para los capitulos mas representativos del presupuesto:
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Cuadro 19. Edificio P

levantamiento topografico

EDIFIFICO P
Inversiones
Producto Precio
Disefos $ 30,000,000.00
Estudios $ 14,000,000.00

$ 1,200,000.00

VENTAS
Costo total del proyecto

$ 36,353,999,069.00

Fuente: elaboracion propia

Cuadro 20. Pagos

PAGOS MES

1 5 10

14

25% 25% 25%

25%

9,088,499,767 | 9,088,499,767 | 9,088,499,767 | 9,088,499,767

Fuente: elaboracion propia
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Cuadro 21. Costos manejados como inversion

Costos manejados como Inversion

Descripcion

Valor Total

TRABAJOS PRELIMINARES

$253,150,557

PILOTAJE

$3,782,125,655

CIMENTACION

$3,338,563,477

ESTRUCTURA

$3,752,548,555

INSTALACIONES HIDROSANITARIAS

$1,454,417,736

INSTALACIONES ELECTRICAS

$1,744,450,883

VENTILACION MECANICA

$1,395,290,056

MAMPOSTERIA $1,347,852,156
CUBIERTA $16,733,057
PANETES $505,913,663
CIELO RASOS $536,360,404
Otros $12,774,708,381

Fuente: elaboracion propia

Cuadro 22. Gastos

Gastos
Producto Cantidad

Servicios Publicos
Utiles y Papeleria

Gasto Precio
1 Servicios
1 Servicios $ 100,000.00
1 Diversos $ 300,000.00

Cargo
Gerente de Proyecto

Residente de obra

Gastos de Personal

Salario Basico
$ 4 500,000.00

$ 4,000,000.00

99




EDIFIFIO P

Utilidad Operacional
TIR

Fuente: e

$ 5,033,123,556 | $ (34,900,000)[ $ (3,443,073,729)[ $ (8.900,000)[ $ 5,201,197,618 [ $ (8,900,000)[ $ (1,964,405,059)[ $ (4,689,995,182

16.55% mv

laboracion propia

¢ Utilidad

Se realiza el ejercicio de flujo de caja en el proyecto P, con el valor de seguridad y
salud en el trabajo general estimado de una persona por un mes en los capitulos
representativos para calcular la TIR, en este caso sobre un costo directo de
$31,348,147,689 se tienen los siguientes resultados.

TIR=16.55%

100

| 1 | 2 | 3 [ 4 | 5 | 6 | 7 | 8 | 9 | 10 | 11 | 12 | 13 | 14
Descripcion | 1 | 2 [ 3 | 4 | 5 | 6 [ 7 | 8 [ 9 [ 10 | 11 | 12 | 13 | 14

Elujo de
Disefios ['s 30,000,000 | I I I I [ I I I I I I
Estudios $ 14000000 | I | I I I | I I I I I I

rafico |5 1200,000] [ I I I [ [ [ [ [ [ [ [
Total Flujo de Inversion 15,200,000 § 30,000,000 § - s S s S B s - s B B B S
Flujo de Operaciones
PAGOS $ 9,088,499,767 $ 9,088,499.767 $ 9.088499.767 $ 9,088,499,767
|Costos de Construccion
TRABAJOS PRELIMINARES | § 253,150,557
PILOTAJE $ 3,782,125,655
[CIMENTACION $ 3,434.173,729
ESTRUCTURA $ 3,878,402,149
INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS $ 1,497,881,244
INSTALACIONES
ELECTRICAS $ 1,787,923,882
VENTILACION MECANICA $ 1,.395,290,056
MAMPOSTERIA $1,432,858,338
CUBIERTA $16,733,057) $588,986,978
PANETES §505,913,663
CIELO RASOS
Otros [ $12,774,708,381]
Total Costos $ 4035276211 § $ 3434173729 § $ 3,878,402,149 $ $ 1,055505059 § 4681095182 $ - $13.363695359 § B B B
Gastos
Servicios Publicos $ _ 100,000.00 [$ 100,000.00 [$ _ 100,000.00 [ $ 100,000.00 [$  100,000.00 [$ _ 100,000.00 [$ _ 100,000.00 | $ _ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 [ $ 100,000.00 [$ __100,000.00
Utiles y Papeleria $__ 30000000 [$ 300,000.00 [$ _ 300,000.00 | $ 300,000.00 |$ _ 300,000.00 | $ _ 300,000.00 | $ __300,000.00 | $ _ 300,000.00 | $ 300,000.00 | $. 300,000.00 | $ 300,000.00 | $ 300,000.00 | $ 300,000.00 | $ __300,000.00
Total Gastos Generales S 400000 $ 400,000 $ 400000 $ 400,000 § 400000 400,000 $ 400000 S 400,000 $ 400,000 $ 400000 $ 400,000 $ 400000 $ 400,000 $ 400,000
Gastos de Personal
Gerente de Proyecto $ 4,500,000 [$ 4,500,000 [$_ 4,500,000 [ $ 4,500,000 [ $ 4,500,000 [ $ 4,500,000 [ $ 4,500,000 [$ 4,500,000 | $ 4,500,000 [ $ 4,500,000 $ 4,500,000
Residente de obra [s 4,000,000 [$_ 4,000,000 | $ 4,000,000 | $ 4,000,000 | $ 4,000,000 $ 4,000,000 [$_ 4,000,000 | $ 4,000,000 | $ 4,000,000 $ 4,000,000
Total Gasto de Personal $ 4500000 $ 4500000 $ 8500000 $ 8500000 $ 8500000 $ 8500000 $ 8500000 $ 8,500,000 $ 8500000 $ 8500000 $ 8,500,000 $ 8500000 $ 8,500,000 $ 8,500,000

[$ (8.900,000)[$ (4,284,095,592)]

$ (8,900,000)[ $ (8,900,000)[$ (8,900,000

$ 9,079,599,767



6 APORTE DE LOS RESULTADOS A LA GERENCIA DE OBRAS

Para empezar, uno de los aportes mas importantes tiene que ver con la promocion
de una mejor planeacion y control en el desarrollo de los proyectos de construccién
de vivienda desde la Seguridad y Salud en el Trabajo SST, pues si esto no se incluye
en los presupuestos, la utilidad se vera disminuida.

Por lo demas, estos resultados, basados en la aplicacion del anteproyecto
aprobado, seran la guia para que, en el desarrollo del plan para la direccién del
proyecto, se consideren los criterios de cumplimiento de requisitos legales minimos,
costo y utilidad en el ciclo de vida del proyecto de los elementos de Seguridad y
Salud en el trabajo SST.
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7 COMO SE RESPONDE A LA PREGUNTA DE INVESTIGACION CON LOS
RESULTADOS

En el desarrollo del presente trabajo se evidencid que es posible evaluar a nivel
general algunas de las actividades e insumos que se requieren para cumplir con las
exigencias basicas de seguridad y salud en el trabajo. Varias de estas actividades
son, por ejemplo, los controles colectivos y los costos de EPP del personal
administrativo directo que va desde el director hasta los ayudantes que intervienen
en la construccion. Por otra parte, lo realizado en esta investigacion permite ratificar
la necesidad de incluir los rubros especificos de cada categoria como, por ejemplo,
los APU de cada actividad que los compone y que deben estar en los subcontratos.
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8 ESTRATEGIAS DE COMUNICACION Y DIVULGACION

Este trabajo de grado se almacenara en los repositorios de la biblioteca de la
Universidad Catolica de Colombia y servirh como guia para futuras investigaciones
sobre el tema.
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9 NUEVAS AREAS DE ESTUDIO

Los temas y los resultados obtenidos en esta investigacion pueden dar lugar a otras
areas u otros objetos de estudio. Asi, la seguridad y la salud en el trabajo se pueden
abordar a través de la metodologia de PMI para involucrar no solo el tema
presupuestal, sino para que desde la etapa de planeacién del proyecto se considere
este tema como un requisito legal para el cumplimiento de la normatividad que,
ademas, afecta otros procesos como el tiempo, el costo, la calidad y los recursos,
asi como las comunicaciones, los riesgos, las adquisiciones e interesados.

Igualmente, es un tema que seria muy interesante de abordar desde la metodologia
BIM y todo el ciclo de vida del proyecto, enfocado en las protecciones colectivas y
los temas de seguridad planeados a través de las distintas etapas del proyecto.
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10 CONCLUSIONES

Es claro que Colombia exige el cumplimiento de las normas en seguridad y salud
en trabajo, aplicada a los empleadores publicos y privados, con el fin de prevenir los
accidentes y enfermedades laborales en los proyectos de construccién, por lo
anterior es de gran importancia tener un presupuesto en seguridad y salud en el
trabajo con el fin de fortalecer los costos al momento de su ejecucion.

Se realizé la encuesta y el 100% de las empresas encuestadas dicen que, si les
gustaria tener un presupuesto en SST, ya que el 54,6 % establecen un rubro
teniendo en cuenta la experiencia de otros proyectos, un 27,3 % estima un valor
teniendo en cuenta el tiempo de ejecucion y el ultimo 18,2% realiza un presupuesto
no detallado, ya que normalmente es paramétrica.

Se llevé a cabo un andlisis de la informacion recopilada para determinar un modelo
de presupuesto con los requisitos minimos a tener en cuenta en los proyectos de
construccion de vivienda vertical, acorde a la necesidad plasmada a través de la
encuesta, en donde un 54,6% de las empresas no cuentan con un modelo de
presupuesto en Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se establece que el modelo de presupuesto desde la etapa inicial del proyecto nos
permite tener claro los costos que implica la seguridad y salud en el trabajo para
una persona y los controles colectivos minimos en uno de los capitulo mas
representativo por el porcentaje que representa a nivel general en referencia al
costo directo que es la Estructura por un valor estimado de $16,237,417,
reduciendo los costos de mano de obra directa e indirecta que se puede generar al
no contemplarlo y previniendo posibles riesgos financieros.

Se comparan los presupuestos de los tres proyectos, y se identifico que lo ideal es
incluir en el presupuesto de SST dentro del costo directo, general, teniendo en
cuenta las caracteristicas y tamafio de la obra.

Podemos ver en la comparacion de los presupuestos de los tres proyectos que, si
no se incluye el item de seguridad y salud en el trabajo en el costo directo, este
afectaria la utilidad ya que se vuelve un imprevisto.

Finalmente, el modelo de presupuesto que se entrega, es una referencia de los
capitulos establecidos con los requisitos minimos a cumplir, la informacién es para
una sola personay para temas generales de obra en controles colectivos.
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