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DESCRIPCIÓN 

 

El empleo se constituye en un pilar fundamental en la economía mundial ya que se 

constituye en una forma de superar la pobreza y resulta ser la vía hacia el crecimiento 

y la diversificación de las economías; sin embargo, también se caracteriza por ser 

bastante vulnerable frente a cualquier crisis que afecte directamente a la economía. 

El presente documento, busca evidenciar los efectos que tiene la situación actual por 

la pandemia del COVID-19 y cómo dicho fenómeno ha afectado de manera estrecha 

al mercado laboral. 

 
METODOLOGÍA 

 

El trabajo constó de cuatro fases que fueron: 

 

1. II Congreso Internacional COFACES: El cual fue realizado por medio de 

teleconferencias desde el lunes 19 de octubre hasta el sábado 24 de octubre 

de 2020 

2. Elección de temática basándonos en los temas centrales del 

congreso internacional: En donde se escogió el tema tratado en el ensayo 

3. Búsqueda de información en bases de datos y páginas oficiales 

gubernamentales y del trabajo: Se recopilaron alrededor de 10 fuentes 

4. Elaboración del ensayo: Lo cual tomó alrededor de 3 semanas entre 

escritura y revisiones de manera continua 

 
PALABRAS CLAVE 

 

PANDEMIA, EMPLEO, IMPACTO, COLOMBIA, VULNERABILIDAD, ECONOMÍA 

 
CONCLUSIONES 

 

La presencia de la pandemia tanto en Colombia como en el mundo generó un profundo 

deterioro, totalmente atípico en el mercado laboral, reflejándose en un aumento 

incontrolado en los niveles de desempleo, teniendo esto como implicación su difícil 

recuperación, lo que exige por parte del gobierno, de los empresarios y la clase 

trabajadora ingentes esfuerzos. 

 

De estos resultados generales, se puede inferir que se necesitan medidas urgentes no 

solo para promover el acceso al trabajo remunerado, sino también para asegurar que 

todos los tipos de empleo sean de buena calidad. Es importante señalar que, gran 

parte de la velocidad de la recuperación económica dependerá de la recuperación del 

mercado laboral, que aumentará la renta disponible de los hogares y, por tanto, 

dinamizará su consumo. 

 

Frente a la cruda realidad que vive el país a consecuencia de un fenómeno atípico de 

carácter sanitario y cuya solución no se vislumbra a corto plazo, se hace necesario que 
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se construya mediante la vía del consenso un escenario de pronósticos y propósitos 

donde concurran el gobierno, congreso, empresarios, clase trabajadora y ciudadanía. 

El diálogo social y las negociaciones desempeñan un papel clave en el contexto 

económico general y los resultados del mercado laboral. Para que las medidas sean 

eficaces, es preciso que los involucrados sean independientes, se encuentren bien 

organizados y posean suficientes recursos y representación. 

 

En Colombia, se debe buscar la promoción de mecanismos que ayuden a que todas 

las poblaciones tradicionalmente excluidas pueden ingresar y mantenerse en el 

mercado laboral formal. Estos mecanismos deben estar enfocados en reducir las 

salidas prematuras, fomentar el crecimiento de las personas dentro de las compañías, 

cambio a opciones laborales en mejores condiciones y que así se traduzca en una 

mejora de la calidad de vida. 

 

Es importante tener presente que, sin un crecimiento inclusivo sostenible y un trabajo 

decente para todos, algunas personas pueden comenzar a actuar por sí mismas para 

promover el cambio, lo cual se podría traducir en una alta frecuencia de expresiones 

ciudadanas de malestar social como manifestaciones y huelgas. 

 

Finalmente, se espera un alto grado de concientización por parte de la ciudadanía, que 

a su vez se traduzca en una nueva actitud asumida por la población colombiana, que 

conlleve a la recuperación de la economía, el empleo y, por consiguiente, una mejor 

calidad de vida. 
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